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 توضيحات  مهلت تا شرح

 درج در روزنامه اطلاعات  04/1405 /17و 09و  07 آگهي روزنامه 

  09/04/1405 زمان توزيع اسناد 

 در صورت درخواست شرکت کننده در مناقصه  جلسه توجيهي 

 09:00تا ساعت  22/04/1405 مهلت تحويل ارائه پاکات 

 12:00ساعت  22/04/1405 بازگشايي پاکات الف و ب 

 12:00ساعت  23/04/1405 بازگشايي پاکت ج 

 پس از تعيين برنده ابلاغ به برنده

 پس از ابلاغ برنده سه روز حداکثر  ارائه ضمانت نامه انجام تعهدات 

 )حداکثر يك هفته پس از ابلاغ برنده(همزمان با ارائه ضمانت نامه انجام تعهدات انعقاد قرارداد 
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 اسناد مناقصه -2
 اسناد مناقصه  – 2-1

 باشد :  اسناد مناقصه شامل موارد ذيل مي

 شرايط عمومي و خصوصي -2-1-1

 نمونه قرارداد  -2-1-2

 برگ پيشنهاد قيمت  -2-1-3

 جداول و پيوست ها در صورت وجود  -2-1-4

 نمونه ضمانت نامه  -2-1-5

 بررسي موضوع مناقصه و اسناد مناقصه -2-2

مانند وضع    -2-2-1 به دقت بررسي کرده و تمام اطلاعات لازم  پيشنهاد مناقصه ، اسناد مناقصه را  از تسليم  بايد قبل  مناقصه گر 

را به    ...وراههاي دسترسي ، محل و موقعيت انجام موضوع مناقصه و حوالي آن ، شرايط محلي و قوانين و مقررات نافذ و جاري  

 دست آورد .مناقصه گر پس از تسليم پيشنهاد ، نميتواند استناد به ناآگاهي يا اشتباه خود کند. 

)با هماهنگي مناقصه گزار (از محل موضوع مناقصه و امكانات موجود بازديد به عمل آورد . در صورتي    بايستيمناقصه گر    -2-2-2

که از سوي مناقصه گزار برنامه اي براي بازديد در اسناد مناقصه پيش بيني شده باشد ، طبق برنامه پيش بيني شده عمل خواهد شد . 

ئوليتي در زمينه بازديد از محل کار و هرگونه عواقب و مخارج ناشي از آن مناقصه گزار ، کارکنان و عوامل وي ، هيچگونه مس

. اين بازديد در راستاي آگاه تر شدن مناقصه گر از شرايط کارهاي موضوع مناقصه است و نبايد به عنوان جايگزيني براي ندارند

کند بررسي دقيق اسناد مناقصه تلقي شود . اطلاعات شفاهي ارايه شده از سوي مناقصه گزار تعهدي را براي مناقصه گزار ايجاد نمي

 مگر آنكه بصورت مكتوب به اسناد مناقصه افزوده شود. 

شامل شرايط عمومي، مناقصه    شرکت در مناقصه و تسليم پيشنهاد ، به منزله آن تلقي خواهد شد که مناقصه گر تمام اسناد  -2-2-3

اطلاعات  و  مطالعه کرده  شرايط خصوصي، ضميمه شرايط خصوصي ، نمونه قرارداد و ...که به پيوست اسناد مناقصه است به دقت  

خود را ملزم به رعايت آن تواند به دست آورد ، به دست آورده است  و  مربوط به آنها را تا حدي که يك مناقصه گر با تجربه مي

ها و همچنين کليه شرايط مندرج در نمونه قرارداد بداند. در هر حال شرکت در مناقصه به منزله آگاهي و قبول کليه اين شرايط  

 خواهد بود.

تواند به صورت کتبي  گران که در مورد مفهوم قسمتي از اسناد مناقصه  ابهام يا سوالي داشته باشد ، ميهر يك از مناقصه  -2-2-4

و اخذ تاييديه از   Info@PMZACO.COM، ايميل به آدرس     111  داخلي    03136241346نيكي ) فكس به شماره  رويا الكت 

مناقصه گزار را مطلع کند و تقاضاي دريافت توضيح کتبي بنمايد. نشاني مناقصه گزار در اسناد مناقصه مشخص شده (  101داخلي  

، مناقصه  است. اگر به نظر مناقصه گر قسمتي از مفاد اسناد مناقصه اشتباه يا اشكالي از نظر مشخصات و يا محاسبات و غيره داشته باشد

گر بايد اين اشتباه يا اشكال را قبل از تسليم پيشنهاد در مهلت مقرر در اسناد مناقصه منعكس نموده و درصورت اقتضا ، پيشنهاد 

اسناد مناقصه که در مهلتي  ات ، مغايرت ها و ... اصلاحي خود را ارايه نمايد. مناقصه گزار ، به درخواستهاي ارايه توضيح يا اصلاح 
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که براي اين منظور در اسناد مناقصه تعيين شده است دريافت کند ، کتبا پاسخ خواهد داد. پاسخ مناقصه گزار و شرح پرسش ها و 

گراني که اسناد مناقصه را دريافت نموده و اعلام  اشكال ها ، به گونه اي که منبع درخواست آنها مشخص نشود ، براي تمام مناقصه

انصراف نكرده اند ، به طور يكسان ارسال خواهد شد .عدم اظهار نظر مناقصه گر ، به منزله بدون اشكال و واضح بودن اسناد مناقصه  

 از نظر وي تلقي خواهد شد.

شده   از نمايندگان منتخب مناقصه گران دعوت مي شود در جلسه توجيهي  )در صورت تشكيل (،  در مكان و زمان درج   -2-2-5

 گردد ، شرکت کنند . هدف از تشكيل اين جلسه ، تشريح کارهاي موضوع مناقصه و پاسخ به پرسشهايي  دراسناد مناقصه ، برگزار مي

 است که ممكن است در ارتباط با اسناد مناقصه مطرح شود . هرگاه در نتيجه برگزاري جلسه توجيهي ، نياز به اصلاح اسناد مناقصه 

 گيرد. باشد ، اين کار با تجديد مناقصه و اصلاح اسناد انجام مي

 اصلاح یا تجدید نظر در اسناد مناقصه  -2-3

تسليم   مهلت  انقضاي  از  قبل  را  مشخصات  و  اسناد  در  نظر  تجديد  يا  اصلاح  تغيير،  حق  گزار   مناقصه 

ابلاغ مي شود و در صورتي که   به دعوت شدگان  مراتب  پيش آيد  اگر چنين موردي  براي خود محفوظ مي دارد و  پيشنهادها 

پيشنهادي قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسليم شده باشد پيشنهاد دهنده حق دارد تقاضاي استرداد آن را بنمايد. از آنجايي که ممكن  

مشخصات مستلزم تغيير مقادير يا قيمت ها باشد در اين صورت دستگاه مناقصه گزار مي    است تجديد نظر يا اصلاح در اسناد و

تواندآخرين مهلت دريافت پيشنهاد ها را با اعلام کتبي به پيشنهاد دهندگان به تعويق اندازد به نحوي که آنان فرصت کافي براي 

 اصلاح و تجديد نظر در پيشنهاد خود را داشته باشند.  

 تهيه پاکات  -3

 زبان پيشنهاد -3-1

پيشنهاد و تمام مكاتبه ها و مدارك مربوط به آن ، بايد به زبان فارسي باشد. هرگاه مدارکي به زبان ديگري باشد بايد   -3-1-1

ترجمه بخشهايي از آن که طبق اسناد مناقصه لازم است به زبان تعيين شده نيز ارايه شود و در صورت مغايرت،ترجمه اولويت خواهد 

 داشت. 

 پاكات مناقصه  -3-2
 قرار داده شود :  "ج"،   "ب" ،   "الف "اسناد مناقصه بايد به ترتيب زير در پاکتهاي جداگانه 

  "الف"محتویات پاكت   -1-2-3
  باشد گردد حاوي تضمين شرکت در مناقصه به شرح و مبلغ تعيين شده به شرح ذيل ميمشخص مي  " الف" يك پاکت که با حرف  

شرکت در مناقصه را در پاکت الف قراردهد، در غير   ن ي به منظور تضم را    لياز موارد ذ  يكيتواند    ي شرکت کننده در مناقصه مکه  

 . ردي گ ياين صورت پيشنهاد مردود تلقي شده و نسبت به گشايش پاکت هاي )ب و ج( اقدامي صورت نم 

مبلغ    -3-2-1-1 به  بانكي  فيش  حساب    ریال  1،188،075،000اصل   شماره  به  مناقصه  در  شرکت  تضمين  عنوان  به 
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800600241701106380458001IR   معادن ذوب آهن   ش ي به نام شرکت پو رانيبانك قرض الحسنه مهر ا 

 مطابق با فرم موجود در اسناد  ریال  1،188،075،000به مبلغ  يبانك  ضمانت نامه اي -3-2-1-2

 ریال  1،188،075،000اوراق مشارکت بي نام به مبلغ   اي -3-2-1-3

معادن  ش يبدون ذکر بابت فقط در وجه شرکت پو ریال1،663،305،000فقره چك صيادي تائيد شده به مبلغ  كي اي -3-2-1-4

 پويش معادن ذوب آهن( 14004274080تصوير ثبت چك در سامانه) شناسه ملي    به همراه  1405/ 27/04سر رسيد     خيذوب آهن و تار

مطالباتي    -3-2-1-5 پواز  مناقصه گراني که  مديريت   ش ي شرکت  از  نامه رسمي  توانند طي  مي  دارند،  اصفهان  معادن ذوب آهن 

مذکور را در    هيديي خود به ميزان مبلغ تضمين شرکت درمناقصه اقدام و تا  حسابداري شرکت مذکور مبني بر بلوکه نمودن مطالبات

 . راردهندپاکت الف ق

 ) پيوست دو(  فرم تكميل شده مشخصات شركت كننده  -3-2-1-6
 " ب" محتویات پاكت -2-2-3

 گردد حاوي اسناد زير خواهد بود . مشخص مي "ب" اين پاکت که با حرف 

 و نمونه قرارداد به همراه کليه ضمائم   طياسناد مناقصه، شرا ه ي مهر و امضاء )مجاز( کل -3-2-2-1

انجام    کليه -3-2-2-2 قرار گيرد)داشتن تجربه و دانش در خصوص  بازرگاني مورد توجه  فني  ارزيابي  تواند در  مستندات که مي 

موضوع مناقصه ، حسن سابقه ، داشتن پروانه کار و يا گواهينامه هاي صلاحيت ، توانايي مالي براي انجام کار ، ليست تجهيزات و...(  

 ، مدارك مكانيزم 

  ي مصدق اساسنامه و آخرين تغييرات ثبتي در خصوص صاحبان امضاء مجاز تعهد آور در خصوص اشخاص حقوق  تصوير-3-2-2-3

 ي ق يدر خصوص اشخاص حق  يشناسنامه و کارت مل ي و کپ 

نوع ضمائم و مدارکي که بعداً از طرف کارفرما ارسال شده باشد )از قبيل تغييراتي که به عنوان بخشي از اسناد مناقصه   هر-3-2-2-4

 دريافت کرده است و غيره(

 مكانيزم  مورد استفاده در موضوع قرارداد  پيمانكار در تصرف قانونيل بر امدارك داسناد مالكيت يا -3-2-2-5

 (  5-5) بند  اسناد و مدارك مندرج در جدول ارزيابي-3-2-2-6

 باشد() الزامي مي  . گواهي امضاء صاحب/صاحبان امضاء مجاز -3-2-2-7

 " ج" محتویات پاكت -3-2-3

 باشد.مي "پيشنهاد قيمت"فقط محتوي فرم تكميل شده  که مشخص مي شود  "ج" يك پاکت ديگر که با حرف 

 قيمت هاي پيشنهاد  -3-3

يا طبق نحوه  -3-3-1 يا فهرست ( مقادير و قيمتها )در صورت وجود( ،  تعيين شده در جدول )  به ترتيب  بايد  پيشنهاد  ي قيمتهاي 

 مشخص شده در اسناد مناقصه ارايه شوند. 

قيمت هر يك از اقلام جدول )يا فهرست( مقادير و قيمتها ، بايد در مقابل آن نوشته شود. هرگاه قيمت قلمي در مقابل آن   -3-3-2

 نوشته نشده باشد فرض بر اين خواهد بود که قيمت آن قلم در ساير اقلام جدول مقادير و قيمتها ، منظور گرديده است. 

جمله  -3-3-3 از  مشروحه  کارهاي  کامل  قيمتهاي  شامل  پيشنهاد،  بالاسري،ماليات،عوارض    قيمتهاي  هاي  هزينه  گر،  مناقصه  سود 
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گمرکي،ساير عوارض قانوني،بيمه تامين اجتماعي،مزاياي قانوني کارکنان و ساير هزينه هاي مشابه است مگر اينكه در اسناد مناقصه  

به روشني مستثني شده باشند.همچنين اين قيمتها شامل تمام هزينه هايي است که ممكن است در جريان اجراي کارها و براي آنها واقع 

،مسئوليتها و تعهدهايي است که در اسناد مناقصه به صراحت يا به صورت ضمني ، بيان شده  نظر گرفتن تمام مخاطره ها  درشوند و با 

 گيرد.و شرکت در مناقصه برمبناي آنها صورت مي

  در صورت تناقض بين حاصل ضرب مقدار و مبلغ هر قيمت با قيمت کل آن قلم ، قيمت کل آن قلم مبنا خواهد بود. همچنين  -3-3-4

 در صورت تناقض بين حاصل جمع قيمتهاي کل اقلام با مبلغ پيشنهاد ، مبلغ پيشنهاد مبنا خواهد بود.

پيشنهاد قيمت مناقصه گران بايد از هر حيث کامل و بدون قيد و شرط بوده و هيچ نوع ابهام، خدشه، عيب و نقص و قلم    -3-3-5

خوردگي نداشته باشد. در صورت وجود خدشه يا نقص در پيشنهاد قيمت يا ارائه پيشنهاد مشروط، مبهم و بر خلاف شرايط مناقصه،  

   آن پيشنهاد مردود است.

 تضمين شركت در مناقصه-3-4

 . جهت شرکت در مناقصه ارايه دهد3-2-1بند براي شرکت در مناقصه بايد تضميني به مبلغ تعيين شده در  مناقصه گر-3-4-1

  " ب" و  "الف"اعتبار ضمانت نامه بانكي شرکت در مناقصه از تاريخ بازگشايي پاکات ،  بانكي ه ضمانت نامهئدر صورت ارا-3-4-2

 باشد. مي اعتبار پيشنهاد قيمت معتبر  تاريخ و تا  آغاز 

 هاي فاقد تضمين شرکت در مناقصه قابل قبول نبوده و رد خواهد شد. يشنهادپ-3-4-3

قرار -3-4-4 دوم  مرتبه  در  وي  پيشنهاد  که  گري  مناقصه  و  مناقصه  برنده  استثناي  به  پيشنهاددهندگان  مناقصه  در  شرکت  تضمين 

 گيرددر اسرع وقت آزاد خواهد گرديد. مي

ضمانت نامه شرکت در مناقصه برنده مناقصه و مناقصه گري که پيشنهاد او در مرتبه دوم قرار دارد در تاريخ مبادله قرارداد و -3-4-5

ي شود .در صورت لزوم اين ضمانت نامه به هزينه مناقصه گران در محدودهتسليم تضمين انجام تعهدات به مناقصه گر بازگردانده مي

 مدت تعيين شده براي تمديد آن ، تمديد خواهد شد.

 در موارد ذيل تضمين شرکت در مناقصه نفرات اول و دوم ضبط خواهد گرديد :-3-4-6

انجام تعهدات ظرف مدت تعيين شده از طرف   تضمين در صورتي که برنده مناقصه حاضر به امضاي قرارداد و يا ارائه    -3-4-6-1

به نفع کارفرما بدون تشريفات قضاييشرکت در مناقصه    تضمين مناقصه گزار نشود،   برنده  ضبط مي شود    آن  به عنوان  نفر دوم  و 

. درصورتي که نفر دوم حاضر به تسليم  و مناقصه گزار مي تواند با نفردوم مناقصه ، قرارداد منعقد نمايد  گردد    مناقصه اعلام و ابلاغ مي

تضمين انجام تعهدات و انعقاد پيمان نشود ، تضمين شرکت در مناقصه نفر دوم نيز به نفع کارفرما بدون تشريفات قضايي ضبط و  

 گردد.مناقصه تجديد مي

 مدت اعتبار پيشنهاد قيمت -3-5

از    -3-5-1 بايد از هر حيث  بازگشايي پاکات ج،پيشنهاد ها  .پيشنهادهايي که براي مدت    تاريخ  باشند  براي مدت يك ماه معتبر 
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 کمتري اعتبار داشته باشند از سوي مناقصه گزار رد خواهند شد. 

 مناقصه  دشكل و امضاي پيشنها -3-6

، تكميل و مهر و امضا شود و با اسناد  تهيه    4-1پيشنهاد مناقصه بايد به ترتيب تعيين شده در اين دستورالعمل و به ويژه ماده  -3-6-1

 ديگري که در اين دستور العمل بيان شده است در لفاف مناسب و لاك و مهر شده قرار داده شود.

پيشنهاد مناقصه بايد متضمن اطلاعات کامل در مورد مناقصه گر و نام کساني که اختيار امضاي اسناد تعهد آور و قرارداد را  -3-6-2

 باشد و بايد به وسيله صاحبان امضاي مجاز مناقصه گر امضا شود.، دارند 

 تمام صفحات و برگه هاي اسناد مناقصه و پيشنهاد قيمت بايد به امضاي مجاز مناقصه گر رسيده و مهر شود. -3-6-3

 پيشنهاد قيمت بايد داراي تاريخ باشد.-3-6-4

 تسليم پاکات -4

 نشانه گذاري پاكات  مهر و لاك و-4-1
 . اسناد و مدارك مناقصه بايد به ترتيب زير در پاکت هاي سه گانه قرار داده شود-4-1-1 

 پاکت الف ، مربوط به تضمين شرکت در مناقص -

 مربوط به پيشنهادفني بازرگاني  ، ب پاکت -

 پاکت ج ، مربوط به پيشنهاد قيمت-

ي ديگري گذارده شوند و روي بايد لاك و مهر شده و جمعا در لفاف يا پاکت لاك و مهر شده  "ج" و   "ب" ،    "الف "هر سه پاکت  

 آنها نام و نشاني مناقصه گر ، عنوان و شماره مناقصه به وضوح نوشته شده باشد. 

 مهلت تسليم پاكات -4-2

مناقصه گران بايد پاکات خود را با رعايت اين دستورالعمل و به شرح درج شده در آن تكميل نموده و تا ساعت و تاريخ   -4-2-1

مناقصه گزار همه پيشنهادهاي  تعيين شده در اسناد مناقصه ، به نشاني پستي درج شده در کاربرگ مناقصه تسليم و رسيددريافت کنند.

 نمايد.دريافت شده را ثبت کرده و تا جلسه گشايش پيشنهادها از آنها صيانت مي

مناقصه گزار ،ممكن است به تشخيص خود ،مهلت تسليم يا گشايش پيشنهادها را تمديد کند.در اين حالت تمام حقوق و -4-2-2

 تعهدات مناقصه گزار و مناقصه گران ، تابع مهلت تمديد شده است.

 مناقصه گزار ، پيشنهادهايي را که ديرتر از مهلت ياد شده تسليم شود ، دريافت نخواهد کرد.-4-2-3

 ا گشایش و ارزیابی پيشنهاده-5

 گشایش پاكات مناقصه از سوي مناقصه گزار  – 5-1
 پيشنهاد به ترتيب زير يكي پس از ديگري توسط اعضاي کميسيون معاملات باز خواهند شد : يپاکت ها

  6ابتدا پاکت »الف« باز خواهد شد و مورد ارزيابي شكلي قرار مي گيرد. هرگاه محتواي اين پاکت به ترتيب تعيين شده در بند  (الف
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 .ديخواهد گرد  ي بررس  ي و استعلام  ويآلترنات  شنهادي و شرايط ديگر اين دستورالعمل کامل نباشد پيشنهاد مناقصه مردود تلقي و به عنوان پ

باز خواهد شد و محتواي آن بررسي خواهد    "ب "طبق بند الف مورد تائيد قرارگرفت، پاکت    "الف"هر گاه محتواي پاکت    (ب

 گرديد. هيچگونه قيمتي در پاکت »الف« و »ب« نبايد گذارده شود. 

 خواهد شد.  يي( بازگشامتي )ق "ج" ، پاکت  يو بازرگان يفن يابيو پس از ارز " ب"و   "الف" پاکات  اتيمحتو ديي در صورت تا (ج

 حضور مناقصه گران-5-2
در جلسه   و و با ارائه معرفي نامه ي شرکت   "ج " حضور پيشنهاددهندگان و يا نمايندگان تام الاختيارآنان در جلسه بازگشايي پاکات 

 (  5-17) محل دفتر شرکت به آدرس اعلامي در بند  توجيهي بلامانع خواهد بود.

 اختيار در رد و قبول  -5-3
 دستگاه مناقصه گزار در رد يا قبول هر يك يا کليه پيشنهادها مختار است. 

 انتخاب برنده-5-4
  ي و بازرگان  يفن  ي کارشناس  ميتوسط ت  ي شنهادي پ  متي با توجه به قيمت هاي پيشنهادي ، انتخاب برنده بر اساس امتياز فني بازرگاني و ق

 گردد. ي معادن ذوب آهن انجام و انتخاب م شيشرکت پو

 ارزیابي فني بازرگاني- 5-5
مناقصه گزار توسط کميته فني بازرگاني ،ارزيابي کاملي از پيشنهادهاي قابل قبول به منظور تشخيص اين که پيشنهادها از نظر -5-5-1

تشخيصي،کميته فني بازرگاني ،جنبه هاي مختلف دهد. به منظور رسيدن به چنين  هاي مناقصه گزار هستند انجام ميفني طبق خواسته

فني پيشنهادها را بر اساس اطلاعات فراهم شده از سوي مناقصه گران و با توجه به معيارهاي زير مورد بررسي و مقايسه قرار خواهد 

 داد.

 کامل بودن و تطبيق کلي پيشنهاد فني بازرگاني با خواسته هاي مناقصه گزار -5-5-1-1

 تناسب طرح پيشنهادي با توجه به شرايط ارزيابي فني بازرگاني موضوع مناقصه و بهره برداري از آن -5-5-1-2

 تكميل کارهاي موضوع مناقصه در مدت تكميل قرارداد-5-5-1-3

 فهرست شده است.ديگر عوامل مربوط که در صورت لزوم در کاربرگ مناقصه -5-5-1-4

د خواه   ورد  را برآورده نكند ، ناقص تلقي شده  پيشنهادي که حداقل استانداردهاي کامل بودن ، سازگاري و مشروح بودن قابل قبول

 .  گرديد

 تماس با مناقصه گزار  -5-6
از زمان گشايش پيشنهادها تا زمان امضاي پيمان ، هر گونه تماس مناقصه گر با مناقصه گزار در مورد مسايل مربوط به پيشنهاد ، بايد 

 به صورت کتبي انجام شود. 

 مناقصه  ابلاغ برنده  -5-7
مناقصه گزار ، برنده مناقصه را به صورت کتبي با ارسال نامه ابلاغ برنده مطلع خواهد ساخت . ،  مدت اعتبار پيشنهاد  قبل از انقضاي  
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 مناقصه گر برنده مناقصه ، بايد وصول اين ابلاغيه را به مناقصه گزار اعلام کند.

 تضمين انجام تعهدات-5-8
درصد   10ظرف مدت سه روز پس از دريافت ابلاغ برنده ، برنده مناقصه ، بايد تضمين انجام تعهدات را به مبلغ معادل     -5-8-1

درصد مبلغ قرارداد ) چك صيادي تاييد شده ( به نفع کارفرما و حداکثر يك هفته بعد از   12مبلغ قرارداد )ضمانتنامه بانكي ( و يا  

 رداد ، اقدامات لازم جهت تجهيز کارگاه، اخذ مجوز کارکنان خود و.... اقدام نمايد. ابلاغ برنده نسبت به امضاء قرا

امتناع برنده مناقصه از ارائه تضمين انجام تعهدات)حداکثر سه روز از ابلاغ برنده( و امضاي قرارداد ) حداکثر يك هفته پس    -5-8-2

دهد که تضمين شرکت در مناقصه وي را به نفع خود ضبط نمايدو با برنده دوم مبادرت به  از ابلاغ برنده( ، به مناقصه گزار حق مي

 مبادله قرارداد نمايد . در صورت امتناع برنده دوم تضمين وي نيز ضبط و مناقصه تجديد خواهد گرديد. 

 فساد و تباني ، مصالحه به زیان مناقصه گزار  -5-9
پيشنهاد  با  ابطال خواهد شد و  اند، مناقصه  به زيان کارفرما تباني کرده  پيشنهاد دهندگان  اطمينان حاصل شود که  در صورتي که 

و آئين نامه معاملات شرکت پويش معادن ذوب آهن   معاونت برنامه ريزي ونظارت راهبردي  دهندگان متخلف براساس ضوابط  

 برخورد مي گردد.  
 شرایط پرداخت بهاي قرارداد  -5-10

بابت سپرده حسن انجام کار  %10بوده و از هر صورت وضعيت از سوي دستگاه نظارت  پرداخت بر اساس صورت وضعيت تاييدي
پس از پايان قراداد مشروط به رضايت کارفرما و با تأييد کتبي دستگاه   کار سپرده حسن انجام  ميگردد. بابت سپرده بيمه کسر %5و 

 نظارت به پيمانكار پرداخت ميگردد و سپرده بيمه پس از ارائه مفاصا حساب عودت مي گردد.

 تعدیل -5-11

 گيرد.گونه تعديلي تعلق نميبه اين قرارداد و الحاقيه هاي آن هيچ

 و شرایط انجام خدمات محل انجام فعاليت  – 5-12

 مي باشد.  شرکت سهامي ذوب آهن اصفهان   محل اجراي پيمان

 دریافت اسناد  -5-13
امكان    pmzaco.com آدرسبه    دريافت اسناد مناقصه به صورت حضوري و يا از طريق سايت شرکت پويش معادن ذوب آهن 

تمامي  مي باشد. شرکت کنندگان در مناقصه مي بايست کليه اسنادي که از طريق سايت دريافت مي کنند پرينت گرفته و  پذير  

 و در پاکت هاي ذکر شده )الف، ب و ج( قرار دهند. صفحات آن را مهر و امضاء نموده

 نحوه برگزاري مناقصه – 5-14

 گردد.مناقصه به صورت دو مرحله اي برگزار مي
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 مهلت رفع ابهام  -5-15

گر نسبت به مفهوم قسمتي از مشخصات يا ساير مدارك اسناد مناقصه ابهامي وجود داشته باشد، حداکثر در صورتي که براي مناقصه

روز پس از دريافت اسناد و مدارك مناقصه مراتب را کتباً به دستگاه مناقصه گزار اطلاع و تقاضاي دريافت توضيح کتبي مي   2تا  

لبي به مدارك مناقصه از طريق دعوت جهت شرکت در جلسه حضوري و نمايد. هر نوع توضيح يا تجديد نظر، اضافه يا حذف مط

 يا به صورت کتبي به اطلاع کليه شرکت کنندگان خواهد رسيد و منضم به اسناد مناقصه خواهد شد. 

 جلسه توجيهي-5-16

و   ابهام  صورت  پ  ايدر   ، م  شنهادي سوال  تلفن  يدهندگان  صورت  به  هاي    يتوانند  شماره  با  يا   106داخلي     03136241412و  و 

 .  نديدرخواست جلسه نما يبصورت کتب  ايتماس حاصل کنند و  09108104399

 تلفن تماس و نشاني محل تسليم پيشنهاد ها   -5-17
شرکت پويش معادن ذوب آهن کد - 4واحد    - طبقه دوم  -168ساختمان    –جنب مجتمع تجاري بلوار    -بوستان ملت    -   اصفهان 

                                    03191088910تلفن:     8173633586پستي 

 

 با تشكر

 سيد حسام الدین نوحي

 عاملیت مدیرسرپرست 
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 شرایط عمومی   - 6

 محل انجام فعاليت : •

 شهرکرد   -جاده اصفهان   45کارخانه ذوب آهن اصفهان به نشاني اصفهان  ،کيلومتر 

 مناقصه موضوع  •

 بكارگيري و استفاده از خدمات پيمانكاري  يك دستگاه کمپرسي ايسوزو )سه شيفت( به همراه راننده  

 زمان شروع قرارداد  

به مدت دوازده ماه شمسي و قابل تمديد براي يك دوره ديگر مشروط   1406/ 04/ 31لغايت    1405/ 01/05مدت قرارداد از تاريخ   

 . به تشخيص و رضايت کارفرما و موافقت پيمانكار ، مي باشد

 سایر شرایط   •

- پيمانكار مكلف است در صورت انجام هرگونه فعاليت خارج از موارد ذکر شده ، طبق دستور و نظر دستگاه نظارت اقدام نمايد  

پيمانكار اقرار نمود که مبلغ قرارداد جهت انجام موضوع قرارداد کافي است و تمامي هزينه هاي مرتبط و لازم جهت انجام موضوع 

قرارداد ، تعهدات و مسئوليت هاي مندرج در قرارداد را به اضافه هزينه ي کليه کسور ، مخاطرات و مسئوليت ها و ساير هزينه هاي 

پيمانكار -ارداد صراحتا ذکر نگرديده ولي براي انجام موضوع قرارداد لازم مي باشد را پوشش مي دهدديگر که ممكن است در قر

تأييد نمود تمامي اسناد قراردادي را مطالعه نموده و هيچ نكته مبهمي باقي نمانده است و از تمامي شرايط کاري ،  مقتضيات محل و 

مبلغ قرارداد ثابت و غير قابل   -نوسانات قيمت آگاه بوده و به عذر عدم اطلاع نمي تواند معتذر شود و اضافه بهايي را مطالبه نمايد

تعديل بوده و پيمانكار حق ندارد به استناد جهاتي از قبيل نوسانات قيمت ، افزايش نرخ تجهيزات و دستگاه  مورد استفاده ، افزايش  

ماليات بر   -هزينه ها ، تغييرات حقوق و دستمزد ، افزايش سختي اجراي تعهدات و ... تعديل مبلغ قرارداد را از کارفرما بخواهد 

-ارزش افزوده در ازاء ارائه گواهي معتبر ثبت نام در نظام مالياتي کشور از طرف پيمانكار ، توسط کارفرما قابل پرداخت خواهد بود

مبلغ قرارداد ثابت و غير قابل تعديل بوده و پيمانكار حق ندارد به استناد جهاتي از قبيل نوسانات قيمت ، افزايش نرخ تجهيزات و 

دستگاه  مورد استفاده ، افزايش هزينه ها ، تغييرات حقوق و دستمزد ، افزايش سختي اجراي تعهدات و ... تعديل مبلغ قرارداد را از  

 .کارفرما بخواهد
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 شرایط خصوصی   - 7

 وظایف كارفرما   •

و ذهاب کارکنان و رانندگان پيمانكار در شعاع ترانسپورت در صورت درخواست پيمانكار و تأييد کارفرما و  وجود ظرفيت با    ابيا

تأمين غذا از  - کارفرما صورت مي پذيرد و خارج از برنامه زماني به عهده پيمانكار مي باشد    يمحدوده و برنامه زمان  يعموم  يسهايسرو

  ي باشد. تعداد کارتهاکارفرما مي باشد و در صورت عدم صدور کارت به عهده و هزينه پيمانكار مي  نهيزمان صدور کارت به عهده و هز 

شده و تأييد شده توسط   ميهاي تنظ تيپرداخت مبلغ قرارداد بر اساس صورت وضع-غذا بر اساس نظر دستگاه نظارت صادر خواهد شد

 .کارفرماست دستگاه نظارت بصورت مكتوب ،  پس از کسر کسور در وجه پيمانكار به عهده کارفرماست . 

 

   وظایف پيمانكار  •
 

از قوانين و مقررات مربوط به کار ، بيمه تأمين اجتماعي ، ماليات ها، عوارض و ديگر قوانين و مقررات ، که تا تاريخ تسليم پيشنهاد  

معمول و مجرا بوده است ، کاملا مطلع بوده و متعهد است که همه ي آن ها را رعايت نمايد . در هر حال ، مسئوليت عدم رعايت قوانين 

در ارائه قيمت ، سود مورد نظر و تمام هزينه هاي ناشي از مفاد بندهاي بالا را در نظر گرفته - شده به عهده پيمانكار است و مقررات ياد 

پيمانكار تأييد مي نمايد ، که هنگام تسليم پيشنهاد قيمت ، مطالعات کافي - و بعدا از هيچ بابت ، حق درخواست اضافه پرداختي را ندارد  

پيمانكار ، متعهد گرديد نسبت به تأمين - را انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است که بعدا در مورد آن ، استناد به جهل خود نمايد  

  رانندگان به تعداد مكفي و مورد تأييد دستگاه نظارت ، اقدام نمايد . پرداخت تمام هزينه هاي ناشي از استخدام و به کار گيري رانندگان

قانوني آن ها ، به عهده ي پيمانكار   ، از قبيل آزمايشات و طب کار )بدو استخدام و دوره اي ( ، حقوق ، بيمه ، ماليات ، و هر نوع مزاياي

مورد تأييد دستگاه نظارت   نامه ي گواه   ي دستگاه مورد نياز موضوع قرارداد ، دارا  تي جهت هدا  ست ي با   يم   مانكاري رانندگان پ-مي باشد 

رانندگان و کارکنان پيمانكار بايد داراي مليت - باشند لذا ارائه تصوير گواهينامه هر يك از رانندگان به دستگاه نظارت الزامي است  

پيمانكار ، رانندگان و کارکنان وي ملزم به اجراي مسائل ايمني و  - ايراني ، سلامت روحي و جسمي و فاقد سوء پيشينه کيفري باشند  

مقررات ذوب آهن اصفهان و رعايت کليه الزامات و قوانين زيست محيطي در محوطه کار مي باشند در غير اينصورت جبران خسارت 

پيمانكار متعهد است کارت - مسئوليتي ندارد    نه ناشي از عدم رعايت موارد مذکور به عهده و هزينه پيمانكار مي باشد و کارفرما هيچ گو 

کار ، کارتها را   ان يحراست کارخانه صادر و پس از پا   ت ي ر ي مد   ق ياز طر   از ي خود ، رانندگان و کارکنانش  را در صورت ن  ي ورود 

پيمانكار موظف - ريال از مطالبات پيمانكار کسر مي گردد10،000،000در غير اينصورت به ازاي هر کارت تحويل نشده    د ي نما   ل ي تحو 

-به اجراي مقررات کار و سازمان تأمين اجتماعي ، مقررات و دستورالعملهاي حفاظت فني و بهداشت کار به هزينه خود مي باشد
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ا   ه ي کل  ي و اجرا   ت يپيمانكار موظف به رعا  العمل کارخانه   يو حفاظت   ي من ي مقررات  جهت دستگاه و رانندگان خود مطابق با دستور 

باشد . ضمناً با توجه به احتمال بروز حوادث   يمورد متوجه پيمانكار م  ن ي در ا  ي فري اعم از حقوقي و ک  ي ت ي خواهد بود و هرگونه مسئول

آموزش خارج از برنامه به  يرانندگان و کارکنان خود کلاسها   ه ي کار ( پيمانكار موظف است به منظور توج   ط ي حدر کارگاه ) م ي فرد 

در اجراي اين قرارداد ، پيمانكار در مقابل کارفرما مسئول اعمال رانندگان و کارکنان خود است، - و اجرا نمايد   ي ن ي ب   ش ي خود پ  نه ي هز 

 هرگاه رانندگان و يا کارکنان پيمانكار ، صلاحيت لازم براي انجام کار مربوطه را نداشته باشند يا باعث اختلال نظم کار شوند، کارفرما

را از کار برکنار کند. در اين صورت، پيمانكار مكلف به اجراي اين دستور است و حق ندارد   فان تواند از پيمانكار بخواهد که متخل، مي 

کاهد و ايجاد حقي براي او  برکنار شدگان را بار ديگر در اين قرارداد به کار گمارد. اجراي اين دستور از مسئوليتهاي پيمانكار نمي 

الزمات ا- کند نمي  به رعايت ضوابط و  انتظامات و    ي طي مح  ست ي، ز   ي من ي پيمانكار ، رانندگان و کارکنانش متعهد و ملزم   ،HSE 

PLAN    پيمانكار ، موظف است کارفرما را در برابر هر گونه ادعا ، اعتراض ، مطالبه زيان و خسارت از سوي اشخاص ثالث  - مي باشند

مصون نگه دارد و مسئوليت پاسخ گويي و جبران هر نوع زيان و خسارت در ارتباط با کارهاي موضوع قرارداد ، به عهده ي وي است 

در   ييجزا   اي   يبه صورت مختلف اعم از حقوق  مانكاري از طرف کارکنان و رانندگان تحت امر پ  ي ا چنانچه هرگونه تخلف و حادثه - 

 مانكار ي جبران خسارات بر عهده پ  اناًي و اح  يي و قضا   ي قانون  صلاحي به مراجع ذ   يي پاسخگو   فهي رابطه با انجام موضوع قرارداد رخ دهد وظ 

- به هر نحو ممكن کار تعهد شده را انجام دهد  د ي محوله را معطل گذارد و با   ف ي حق ندارد وظا   ي طي شرا   ن ي در چن   مانكار ي باشد.پ  ي م 

پيمانكار توانايي - باشد ي م  مانكار ي بر عهده پ   مانكار ي کارکنان و رانندگان پ   يرفاه   ي ها نه يهز   ر ي و ذهاب و سا   اب ي ا   نه يو هز   له ي وس   ن ي تام 

مالي لازم جهت پرداخت حقوق کارکنان و رانندگان خود را بمدت دو ماه دارا ميباشد و پيمانكار متعهد به پرداخت حقوق و مطالبات 

پيمانكار تعهد مي نمايد از تغييرات - کارکنان و رانندگان خود بوده و در اين خصوص کارفرما هيچ گونه مسئوليتي نخواهد داشت  

موظف است   مانكار ي پ - مكرر رانندگان تحت امر خود اجتناب نموده و در صورت ضرورت با هماهنگي دستگاه نظارت انجام شود  

از کار   ي )در خصوص حوادث ناش  ي مدن  ت ي مسؤل   مه ي خود، بيمه تأمين اجتماعي و ب نه يکارکنان و رانندگان تحت پوشش خود را با هز 

 ن يو يك نسخه از آن را براي کارفرما ارسال نمايد در ا   دي ( نما   مه ي ب  ينزد شرکتها   انهي سال  ه ينقص عضو باتوجه به د   اي منجر به فوت  

اقرار   مانكاري کارگاه و خارج از آن ندارد و پ  ط ي مرتبط با کار در مح  ر ي در قبال حوادث مرتبط و غ  ي ت ي مسئول  چگونهي خصوص کارفرما ه

مسئوليت حوادث بدني و جزايي ناشي از عدم رعايت - باشد  يم  مانكار ي آن متوجه پ  ي فر ي وک  يهرگونه عواقب حقوق  د ي نما   ي واعتراف م

مقررات ايمني و حفاظتي کارکنان و رانندگان پيمانكار يا هر گونه حادثه اي که در داخل و يا خارج از محل کار که منجر به نقص 

کارفرما و کارکنان و    ن ي ماب - د عضو يا فوت کارگر شود به عهده و هزينه پيمانكار است و کارفرما هيچ گونه تعهد و مسئوليتي ندار 

حساب   ه يآنان و انجام تسو   مهي وجود ندارد و پرداخت دستمزد کارکنان و رانندگان و حق ب  ي رابطه استخدام  چگونه ي ه   مانكاري رانندگان پ

از    كي دعوا در هر    ه به هرگون  يي است و پاسخگو  مانكاري اتمام قراردادبر عهده پ  ا ي لغو    ا ي در زمان فسخ    ا يدر زمان اشتغال    ي قانون  ي ها 

 هي دستگاه مورد تأييد دستگاه نظارت جهت انجام موضوع قرارداد و همچنين تأمين سوخت ،کل  ن ي تأم - باشد   ي م  مانكار ي با پ  ي مراجع قانون 
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  ي م  مانكار ي پ  نه ي ، هزينه هاي تعمير و نگهداري دستگاه به عهده و هز   ي ، اساس  ي ان ي م   ، يجار   رات ي ، روغن ، تعم   ي قطعات و لوازم جانب 

باشد لذا چنانچه کارفرما نسبت به تأمين سوخت در صورت   ي به عهده پيمانكار م   ها سوخت دستگاه    نهيتأمين و هز   كه يي باشد. از آنجا 

پيمانكار کسر خواهد شد    تي آن با احتساب هزينه بالاسري ، طبق نظر معاونت مالي کارفرما ، از صورت وضع   يامكان ، اقدام نمود بها 

هرگاه در شروع  -پيمانكار موظف به تأمين ابزار آلات مورد نياز جهت تعميرات دستگاه موضوع قرارداد به هزينه خود مي باشد  - 

قرارداد و يا ضمن اجراي قرارداد ، دستگاه نظارت تشخيص دهد که دستگاه پيمانكار، براي اجراي موضوع قرارداد ، مناسب نيست،  

کند. پيمانكار مكلف است که دستگاه خود را طبق نظر دستگاه نظارت و در مدتي که نامبرده تعيين  مراتب را به پيمانكار ابلاغ مي 

تكميل ، تقويت و يا تعويض کند و تأييديه دستگاه نظارت را اخذ نمايد ، بدون اينكه براي اين کار، ادعاي خسارت يا هزينه   نمايد، مي 

دستگاه مورد    يي جابجا -حفاظت از دستگاه و ساير ملزومات پيمانكار به عهده و هزينه خودش مي باشد - اضافي از کارفرما داشته باشد

  يپيمانكار  م  نهي موضوع قرارداد و بالعكس و جابجايي داخل کارخانه به عهده و هز   ي نياز جهت انجام موضوع قرارداد به محل اجرا

پيمانكار موظف به رعايت مقررات ايمني ، از قبيل تأمين تجهيزات ايمني و حفاظتي کارکنان و رانندگان و دستگاه ، طبق نظر  - باشد  

پيمانكار متعهد به انجام امور ابلاغي - )شامل دست کش ، کلاه ايمني، لباس کار ، کفش و ...( به هزينه خودش مي باشد    HSEواحد 

پيمانكار - دستگاه  در هر قسمت کارخانه که دستگاه نظارت درخواست نموده و صلاح بداند ، مي باشد  ي ر ي دستگاه نظارت و بكارگ

ها را به کارفرما تسليم نامه موظف است که پيش از شروع کار، موضوع قرارداد را ، به نفع کارفرما نزد مؤسسات بيمه ، بيمه نموده و بيمه 

ها بايد تا تاريخ پايان قرارداد اعتبار داشته باشد . )مانند بيمه مسئوليت مدني ، بيمه ماشين آلات و شخص ثالث ، حوادث کند. بيمه نامه 

و اخذ برنامه   ير ي گي پيمانكار موظف به پ- هزينه تهيه بيمه نامه ها از جمله پرداخت حق بيمه و فرانشيز به عهده پيمانكار است  - و ... (

کارکرد روزانه توسط بهره بردار و تحويل   د يي و تا   ي ر ي گي و پ  ر ي بدون تاخ   فت ي هر ش  ي در ابتدا   ت ي روزانه از بهره بردار و شروع فعال  ي کار

متعهد مي گردد چنانچه دستگاه مورد استفاده جهت انجام موضوع قرارداد کند باشد و يا دچار   مانكاري پ- به دستگاه نظارت مي باشد  

با تأييد دستگاه   يگر يو يا نياز به تعمير گردد فوراً بدون هيچ گونه وقفه اي جهت جلوگيري از توقف خط توليد ، دستگاه د   ينقص فن 

نگردد . هزينه ي حمل و نقل دستگاه  جايگزين به عهده ي   جاد يدر کار ا   يوقفه ا   كه ير بطو   د ي نما   ن يگز ي نظارت به هزينه ي خود جا 

پيمانكار اقرار مي نمايد مالك و يا متصرف قانوني دستگاه بكار گرفته جهت انجام موضوع قرارداد مي باشد و - پيمانكار مي باشد  

باشد و کارفرما هيچ گونه  پيمانكار مي  به عهده  به هر گونه دعوا از سوي مالك /مالكين در هر يك از مراجع قانوني  پاسخگويي 

 .مسئوليت و تعهدي در اين خصوص ندارد  

 

 و سایر موارد قيد شده در نمونه قرارداد.



  

 

 0  بازبيني  : اسناد مناقصه 

 کد فرم

 

F 5 3 0 

 

 20 از 17 صفحه

 

 سایر شرایط   •

 

  ليكون ي پودر س   هيتخل-آن در محل مورد نظر دستگاه نظارت    هي در انبار داخل و حمل و تخل   3-2-1يهاکوره  يبرگشت  يبونكرها  هيتخل

مبلغ نهايي قرارداد ، همان مبلغ اوليه قرارداد و تغييرات    -آن در محل مورد نظر دستگاه نظارت    هيدر انبار و حمل و تخل  3-2-1  يکوره ها

احتمالي است که بر اساس اسناد و مدارك قرارداد ، در آن ايجاد مي شود . ساعت کارکرد تأييدي دستگاه در شبانه روز )سه شيفت (  

در صورتيكه ساعات و روزهاي کارکرد به ساعته به همراه راننده مي باشد .  24ساعت ، هفت روز هفته و استقرار دستگاه به صورت  21

تشخيص ، تأييد و اعلام دستگاه نظارت تغيير يابد ، مبالغ صورت وضعيت با همان ساعت کارکرد تأييد شده توسط دستگاه نظارت قابل 

خارج از موارد ذکر شده ، طبق دستور و نظر دستگاه نظارت   تي مكلف است در صورت انجام هرگونه فعال مانكاريپرداخت خواهد بود 

حجم و مدت موضوع قرارداد را جمعا کسر يا به آن اضافه نمايد و در   %25 زان ي تواند در طول مدت قراردادتا م يکارفرما م-دياقدام نما

اضافه شدن   ايتواند در مورد کسر    يقرارداد خواهد بود و نم  يمتها ي آن بر اساس ق  يکارفرما، پيمانكار ملزم به اجرا  ابلاغبا    نصورتيا

هر يك از اقلاميكه  -ديقرارداد مطالبه نما  ن يشده در ا  ن ييتع   يرا علاوه بر بها  ي، پرداخت مبلغ  گريهرگونه د  ايمقدار مزبور بعنوان خسارت  

درصد بالاسري مستقيما    20تأمين آن بر عهده پيمانكار باشد در صورت درخواست پيمانكار و تأمين توسط کارفرما ، هزينه آن با احتساب  

  مكانيزم بايد از لحاظ بدنه و موتوري و هيدروليك کاملا-از صورت وضعيت هاي پيمانكار ، مطالبات و يا تضامين وي کسر خواهد شد

را    ن يبرابر مبلغ کارکرد هر ساعت ماش  1.1مجاز به تشخيص دستگاه نظارت ، معادل    ري کارفرما به ازاء هر ساعت توقف غ  -سالم باشد 

به هيچ    راتي توقف دستگاه جهت تعم-  دينما  ي از پيمانكار کسر م  مهي، به عنوان جر  ييقضا  فات يعلاوه بر عدم ثبت کارکرد بدون تشر

عنوان مجاز نمي باشد و پيمانكار مي بايست بدون هيچ گونه وقفه اي جهت جلوگيري از توقف خط توليد نسبت به جايگزين نمودن  

پيمانكار مسئول جبران خسارت  -دستگاه مورد تأييد دستگاه نظارت اقدام نمايد در غير اينصورت مطابق بند فوق جريمه اعمال مي گردد

وارده از طرف کارکنان و رانندگان خود به کارفرما مي باشد و در صورت بروز خسارت از سوي کارکنان پيمانكار به کارفرما ، کارفرما 

قضايي کسر   فاتحق خواهد داشت خسارت وارده را محاسبه و از پيمانكار مطالبه و يا راسا از مطالبات و تضامين وي بدون طي تشري

پ-نمايد   تنظ  مانكاري چنانچه  برنامه  به و  يم ي طبق  متناوبا  قرارداد  به    ن ياعلام خواهد شد و همچن   يکارفرما که در طول مدت  با توجه 

اجرا  ار ي که در اخت  ي لاتيتسه قرار خواهد داد در  نما  ي نامبرده  تعلل  ،    ديکار موضوع قرارداد  و موجب توقف و رکود در کار گردد 

از محل تضامين وي برداشت    ايخسارت وارده را محاسبه و از مطالبات    يي بدون مراجعه به مراجع قضا  لي دل  ن يتام  زتواند پس ا  يکارفرما م

ندارد  و   ري به غ   رهي و غ   يندگيکلا تحت عنوان وکالت ، نما  ايانتقال قرارداد را جزاً    اي  يعنوان حق واگذار  چيپيمانكار تحت ه  -  دينما

قرارداد را فسخ و تضامين را به نفع خود ضبط و برداشت    ييقضا  فاتيتشر  ي،کارفرما حق خواهد داشت بدون ط  تخلفدر صورت  

 . دينما

 

 

 

 



  

 

 0  بازبيني  : اسناد مناقصه 

 کد فرم

 

F 5 3 0 

 

 20 از 18 صفحه

 

 

 1پيوست 

 نمونه ضمانت نامه انجام تعهدات

 تعهد نامه بانكي شماره 

 بقرارداد شماره                           مورخ                                   منعقده بين )*(                       "معطوفا

بنا به درخواست )*(                                    اين بانك براي انجام تعهداتي که بموجب قرارداد اشاره                    و                    

     بنابر تشخيص                شده در قبال تعهداتي که )*(                              گرفته است تعهد ميكند  در صورتيكه )*(                                  

 از انجام و اجراي هر يك از تعهدات نباشيد از قرارداد مذکور تخلف ورزد تا ميزان        

 ريال هر مبلغي را که                       به هر عنوان و هر جهتي که خودتشخيص خواهد داد مطالبه نمايد . بمحض دريافت اوليه تقاضاي

کتبي بدون اينكه محتاج به صدور اظهارنامه يا اقدامي از مجراي قانوني و قضائي يا مقام ديگر داشته باشد و يا نيازي با ثبات قصور 

 ف )*(                       و يا تخل

است        داشته باشد بلادرنگ در وجه يا حواله کرد                     مدت اعتبار اين تعهد تا آخر وقت اداري روز                           

واهد و بنا به درخواست                            براي مدتي که درخواست شود قابل تمديد خواهد بود و در صورتيكه بانك نتواند يا نخ

د و مدت تعهد را تمديد نمايد با )*(                                 موجبات تمديد را قبل از انقضاي مدت مرقوم فوق نزد بانك فراهم ساز

بانك را حاضر به تمديد ننمايد بانك در اين صورت منعقد است بدون اينكه احتياج به مطالبه مجدد باشد مبلغ مرقوم را در وجه يا 

 ه کرد                       پرداخت کند . حوال

 

 بانك :                                                                                                             

 تاريخ :                                                                                                         

 

 

 

 

 



  

 

 0  بازبيني  : اسناد مناقصه 

 کد فرم

 

F 5 3 0 

 

 20 از 19 صفحه

 

 

 2پيوست  

 فرم مشخصات شرکت کننده 

باشد که پس از تكميل آن ، به همراه تضمين در  جهت تایيد تضمين شرکت در مناقصه ، تكميل جداول ذیل الزامی می 

 قرار داده شود. "الف  "پاکت 

 16531: مناقصه شماره

  :موضوع مناقصه  

 بكارگيری و استفاده از خدمات پيمانكاری  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( به همراه راننده 

 شناسه ملی   نام شرکت کننده 

 )حقوقی(

 کداقتصادي 

 )حقوقی(

 کد ملی 

 )حقيقی(

    

 

 آدرس شباشماره  نام بانک

   

 

 آدرس پست الكترونيكی  شماره تماس  فكس

   

 

 

 

 



  

 

 0  بازبيني  : اسناد مناقصه 

 کد فرم

 

F 5 3 0 

 

 20 از 20 صفحه

 

 

 پيوست سه

 بازگاني-فرم ارزیابي فني 

 

ارزيابي   رديف  شاخصهاي 

 پيمانكاران
 شـــــــــــــــــــــــــرح 

1 

و   اجرايي(  تجربه)سابقه 

زمينهدانش   ارائه    در 

)      موضوع قراردادخدمات  

 رزومه کاري( 

 دانش فني پيمانكار  -1

 تعداد و نوع کارهاي مشابه در پنج سال گذشته -2

2 
در   سابقه  حسن 

 قراردادهاي مشابه 

)نشاني،موضوع و مبلغ قراردادهاي  ارائه اطلاعات حداکثر پنج سال گذشته  -1

 قبلي و راه ارتباطي با دستگاه نظارت(

 ارائه دستورالعمل ارزيابي کارفرمايان قبلي-2

 ارائه ميانگين امتياز ارزيابي کارفرمايان کارهاي قبلي در پنج سال گذشته -3

توان مالي ) اطلاعات مالي   3

 پنج سال گذشته( 
 

 توان تجهيزاتي  4
 تامين ماشين آلات و تجهيزات مرتبط با موضوع قرارداد  -1

 اسناد مالكيت مكانيزم  -2

 اجاره نامه مكانيزم  -3

 توان فني و برنامه ريزي  5

 ليست کارکنان کليدي ومجرب-1

 ارائه اطلاعات فني ، مشاوره و مستند سازي -2

 ارائه اطلاعات توان برنامه ريزي و کنترل پروژه در پنج سال گذشته -3

 توان مديريتي-4

 ارائه سابقه در زمينه مطالعه و طراحي و اجراي پروژه -5

 ارائه گواهينامه صلاحيت پيمانكار ي-6



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از  1 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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36241412و  36241346تلفن:                                     14004274080شناسه ملی:   

 

 قراردادنمونه   

شناسه  داراي پويش معادن ذوب آهن سهامي خاص اساسنامه شركت و مجوز قانوني صادره بين شركت  و چارچوب مقررات  درقرارداد  اين 

هيئت    رئيس )    محمدرضا ابراهيم كرمانيعامل( و آقاي    يتمدير سرپرست  )    سيد حسام الدين نوحيآقاي  به مديريت    14004274080ملي  

  كه   صاحب امضاء مجاز                                            از يك سو و  دنناميده مي شوكارفرما  ده در اين قراردامديره ( صاحبان امضاء مجاز، ك 

شهر اصفهان منعقد مي محل دفتر مركزي شركت پويش معادن ذوب آهن واقع در  در اين قرارداد پيمانکار ناميده مي شود از سوي ديگر در  

 گردد.

 :  قراردادموضوع  -1ماده 

موضوع قرارداد عبارتست از بکارگيري و استفاده از خدمات پيمانکاري يك دستگاه كمپرسي ايسوزو )سه شيفت ( به همراه راننده جهت  

 به ترتيب ذيل :  مواد  هي و تخل  حمل  ي،ري بارگ انجام عمليات 

دستگاه نظارت . آن در محل مورد نظر  ه ي در انبار داخل و حمل و تخل  3-2-1يهاكوره  يبرگشت  يبونکرها  هيخلت  -1-1  

دستگاه نظارت . آن در محل مورد نظر  هيدر انبار و حمل و تخل 3-2-1ي كوره ها کونيلي پودر س  هيتخل-2-1   

 . دياقدام نما دستگاه نظارتطبق دستور و نظر ، خارج از موارد ذكر شده  تيمکلف است در صورت انجام هرگونه فعال مانکاري پ :1تبصره 

   محل انجام موضوع قرارداد ،كارخانه ذوب آهن اصفهان مي باشد .: 2تبصره 

في ما بين شركت پويش معادن ذوب آهن و شركت ذوب آهن    9901418c1اين قرارداد در راستاي اجراي قرارداد شماره    :3تبصره  

   مي باشد .اصفهان 

   :  قرارداداسناد و مدارک  -2ماده 

 مي باشد .  قراردادشامل اسناد و مدارک بشرح زير بوده و جزء لاينفك  قرارداد اين 

 حاضر تن قرارداد م -1



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 2 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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در مواردي كه با ماهيت اين قرارداد     )سازمان برنامه و بودجه    1378/ 3/3مورخ    1088/102-54/ 842) بخشنامه    پيمان    شرايط عمومي -2

 در تناقض نباشد . 

 (HSE PLAN)انتظامات  –زيست محيطي  –ضوابط و الزمات ايمني  -3

 ساير اسناد و مداركي كه بر اساس مفاد قرارداد در مدت اجراي قرارداد تنظيم مي شود و به تأييد طرفين مي رسد  .   -4

  قرارداد : مدت – 3ماده 

شمسي و قابل تمديد براي يك دوره ديگر مشروط به  ماهدوازده به مدت  1406/ 04/ 31لغايت  01/05/1405 مدت قرارداد از تاريخ  -1-3

 .  ، مي باشد و موافقت پيمانکار تشخيص و رضايت كارفرما

 مدت قرارداد در صورت وقوع شرايط زير مي تواند افزايش يا كاهش يابد :  -2-3

 به تشخيص دستگاه نظارت و تأييد كارفرما تغيير در مقادير و حجم موضوع قرارداد -1-2-3

 تأخير كارفرما در شروع كار   -2-2-3

 يا تعليق فورس ماژور  -3-2-3

   .  تغيير ايجاد كند، وضع قوانين و مقررات جديدي كه در مدت قرارداد -4-2-3

 :  مبلغ قرارداد – 4ماده 

 .  مي باشدبه حروف  تومان                                و به عددريال                               قرارداد به شرح جدول ذيل معادل  اوليهمبلغ  -1-4 

 نوع فعاليت

ساعت کارکرد 

در شبانه  حدودي

 روز 

تعداد 

 دستگاه

مدت 

 قرارداد

ساعت  

کارکرد 

حدودي  

 قرارداد

مبلغ هر ساعت 

 کارکرد )ريال( 
 مبلغ کل )ريال( 

همراه  خدمات پيمانکاري كمپرسي ايسوزو  

 راننده )سه شيفت (  با
   7،665 ماه12 1 ساعت 21

  



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 3 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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مبلغ نهايي قرارداد ، همان مبلغ اوليه قرارداد و تغييرات احتمالي است كه بر اساس اسناد و مدارک قرارداد ، در آن ايجاد مي شود .    -2-4

به همراه راننده ساعته    24، هفت روز هفته و استقرار دستگاه به صورت    ساعت  21در شبانه روز )سه شيفت (  دستگاه    تأييدي  ساعت كاركرد

مبالغ صورت وضعيت با همان ساعت  ،    تغيير يابددستگاه نظارت    و اعلام  تأييد  ،كاركرد به تشخيص  و روزهاي    در صورتيکه ساعاتمي باشد .  

 . قابل پرداخت خواهد بودتوسط دستگاه نظارت كاركرد تأييد شده  

پيمانکار اقرار نمود كه مبلغ قرارداد جهت انجام موضوع قرارداد )ماده يك قرارداد ( كافي است و تمامي هزينه هاي مرتبط و لازم   -3-4

جهت انجام موضوع قرارداد ، تعهدات و مسئوليت هاي مندرج در قرارداد را به اضافه هزينه ي كليه كسور ، مخاطرات و مسئوليت ها و 

 يگر كه ممکن است در قرارداد صراحتا ذكر نگرديده ولي براي انجام موضوع قرارداد لازم مي باشد را پوشش مي دهد. ساير هزينه هاي د

 پيمانکار اقرار نمود كه به درستي مبلغ قرارداد واقف است .  -4-4

پيمانکار تأييد نمود تمامي اسناد قراردادي را مطالعه نموده و هيچ نکته مبهمي باقي نمانده است و از تمامي شرايط كاري ،  مقتضيات    -5-4

 شود و اضافه بهايي را مطالبه نمايد. معتذرمحل و نوسانات قيمت آگاه بوده و به عذر عدم اطلاع نمي تواند 

و غير قابل تعديل بوده و پيمانکار حق ندارد به استناد جهاتي از قبيل نوسانات قيمت ، افزايش نرخ تجهيزات و  ثابت    مبلغ قرارداد  -6-4

رما دستگاه  مورد استفاده ، افزايش هزينه ها ، تغييرات حقوق و دستمزد ، افزايش سختي اجراي تعهدات و ... تعديل مبلغ قرارداد را از كارف

 بخواهد .  

جهت واريز صورت وضعيت ها و مطالبات پيمانکار                           به نام                  نزد بانك                                          شبا شماره    -7-4

 .  مورد تأييد ايشان مي باشد

ماليات بر ارزش افزوده در ازاء ارائه گواهي معتبر ثبت نام در نظام مالياتي كشور از طرف پيمانکار ، توسط كارفرما قابل پرداخت   -8-4

 خواهد بود . 

 : و کسور نحوه پرداخت  -5ماده 



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 4 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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  ، مبلغ قرارداد     4ماده    كند، سپس براساس تا آن تاريخ را تعيين مي  ابتداي ماههر ماه، پيمانکار، وضعيت كارهاي انجام شده از    پاياندر  -1-5

. دستگاه نظارت موظف است ، صورت وضعيت را از  نمايدمي  دستگاه نظارت صورت وضعيت را محاسبه كرده و آنرا در آخر آن ماه تسليم  

كنترل كرده و در صورت لزوم با تعيين دليل اصلاح نمايد . مبلغ صورت وضعيت پس  كاري    مدت دو روز  نظر تطبيق با مفاد قرارداد ظرف

صورت وضعيت و ارائه فاكتور و يا صورت حساب از سوي پيمانکار پس از كسر كسور قانوني و قراردادي در وجه پيمانکار  نهايي  از تأييد  

 پرداخت مي گردد .  

 :   ر قراردادي و قانوني کسو

عهده و هزينه  ه تعلق مي گيرد ب موضوع قراردادكسور قانوني و هر گونه هزينه هايي كه از بابت اين قرارداد به   ، عوارض   ،ماليات  ، بيمه  -

 پيمانکار مي باشد كه از محل مطالبات پيمانکار و يا تضامين وي كسر خواهد شد.

قانون تأمين اجتماعي كسر و  38درصد از صورت وضعيت هاي پيمانکار به عنوان سپرده بيمه مطابق ماده  5بابت حق بيمه قرارداد معادل  -

بديهي است پرداخت آخرين صورت وضعيت و استرداد مبالغ كسر شده منوط به ارائه مفاصا حساب  .  نزد كارفرما نگهداري مي شود  

 بيمه تأمين اجتماعي خواهد بود . 

درصد بعنوان سپرده حسن انجام كار كسر و در پايان دوره قرارداد مشروط به رضايت كارفرما و با تأييد    10از هر صورت وضعيت معادل   -

 گردد .   كتبي دستگاه نظارت ، به پيمانکار پرداخت مي

 :    اتانجام تعهدتضمين  – 6ماده 

بعنوان تضمين  ريال                              مبلغ    به             عهده بانك                         يك فقره چك صيادي داراي تأييديه به شماره    مانکاري پ

ذوب  شركت پويش معادن    به نفع ،  معتبر مورد قبول كارفرما    ي قانون  نيتضم را به صورت   مبلغ كل قرارداد   %12معادل    قرارداد  انجام تعهدات 

و يا ايجاد خسارت    قرارداد از تعهدات    كي هر    ياز اجرا  مانکار ي پ  تخلف   در صورت وده است.  نمكارفرما    م ي تسل   در ابتداي شروع كارآهن  

را به نفع خود ضبط   مانکار ي كار پ نجاممزبور و سپرده حسن ا ني تضم  ، يي قضا اي ي ادار فاتي، كارفرما حق خواهد داشت بدون هرگونه تشر

  يتعهدات از سو هي مذكور پس از انجام كل  ن يصورت تضم ن يا ري . در غداشت را نخواهد يگونه اعتراض چيحق ه  مانکاري و پ دي و وصول نما

چك موصوف بر وجه    خواهد شد. سازيآزاد  قرارداد  انيپايك ماه پس از   ، ، بدهکار نبودن پيمانکار و تأييد كتبي دستگاه نظارت    مانکاري پ
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امانت تسليم نشده و كارفرما براي وصول يا برگشت چك ، به هيچ وجه نياز به اخذ مجوز قبلي يا بعدي از طرف پيمانکار و يا مراجع قضايي  

 ندارد .

 دستگاه نظارت :  -7ماده 

معاونت عهده  و اسناد و مدارک آن تقبل نموده است از طرف كارفرما به    قراردادبر طبق مفاد اين    پيمانکارنظارت بر اجراي كليه تعهداتي كه  

وضعيتهاي  مي شود واگذار گرديده است و صورت  دستگاه نظارت نامبرده    قرارداددر اين  اجرايي پروژه ماشين آلات پويش معادن ذوب آهن  

 دستگاه نظارت قابل پرداخت خواهد بود .تأييد كتبي با   قراردادنه مطابق با شرايط اماه

قسمت بهره   تأييد  بايد كاركرد روزانه خود را به  پيمانکار  باشد ،    مي  در كارخانه ذوب آهن اصفهانبا توجه به اينکه انجام فعاليت  :    4تبصره  

 رسانده و تحويل دستگاه نظارت نمايد. كند،  تعيين مي قراردادبردار يا هر قسمت ديگري كه دستگاه نظارت موضوع 

محوطه كار و برنامه كاري روزانه موضوع قرارداد از طريق دستگاه نظارت به پيمانکار اعلام مي گردد و پيمانکار موظف به انجام    :  5تبصره  

 .عمليات موضوع قرارداد  مطابق نظر دستگاه نظارت مي باشد

 تعديل : -8ماده 

 به اين قرارداد و الحاقيه هاي آن هيچ گونه تعديلي تعلق نمي گيرد .

   پيمانكار : تعهدات  تأييدات و -9 ماده 

 پيمانکار موارد زير را تأييد مي نمايد :   -9-1

 تمام اسناد و مدارک موضوع قرارداد را مطالعه نموده و از مفاد آن كاملا آگاه شده است . -9-1-1

، امکان  تمام شرايط كارگاهي از جمله شرايط محيطي و محاطي آن  از محل اجراي كار ، بازديد و بررسي به عمل آورده و از  -9-1-2

 .و حق هيچ گونه اعتراضي را ندارد مدت زمان اجراي موضوع قرارداد ، اطلاع يافته است و اجراي موضوع قرارداد ، 

 مورد نياز جهت انجام موضوع قرارداد ، اطمينان يافته است . دستگاه و  نسبت به تأمين نيروي انساني-9-1-3

از قوانين و مقررات مربوط به كار ، بيمه تأمين اجتماعي ، ماليات ها، عوارض و ديگر قوانين و مقررات ، كه تا تاريخ تسليم پيشنهاد  -9-1-4

آن ها را رعايت نمايد . در هر حال ، مسئوليت عدم رعايت قوانين و  ي    معمول و مجرا بوده است ، كاملا مطلع بوده و متعهد است كه همه

 مقررات يادشده به عهده پيمانکار است . 
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در ارائه قيمت ، سود مورد نظر و تمام هزينه هاي ناشي از مفاد بندهاي بالا را در نظر گرفته و بعدا از هيچ بابت ، حق درخواست  -9-1-5

 اضافه پرداختي را ندارد . 

پيمانکار تأييد مي نمايد ، كه هنگام تسليم پيشنهاد قيمت ، مطالعات كافي را انجام داده و هيچ موردي باقي نمانده است كه بعدا در -9-1-6

 مورد آن ، استناد به جهل خود نمايد .

پرداخت تمام هزينه هاي  اقدام نمايد .  ،    مورد تأييد دستگاه نظارتبه تعداد مکفي و  رانندگان  نسبت به تأمين    گرديدپيمانکار ، متعهد  -9-2

طب كار )بدو استخدام و دوره اي ( ، حقوق ، بيمه ، ماليات ، و هر نوع    آزمايشات و  ، از قبيل   رانندگان ناشي از استخدام و به كار گيري  

 پيمانکار مي باشد .ي مزاياي قانوني آن ها ، به عهده  

موضوع قرارداد ، داراي گواهينامه مورد تأييد دستگاه نظارت باشند لذا  مورد نياز رانندگان پيمانکار مي بايست جهت هدايت دستگاه  -9-3

 ارائه تصوير گواهينامه هر يك از رانندگان به دستگاه نظارت الزامي است .  

 . بايد داراي مليت ايراني ، سلامت روحي و جسمي و فاقد سوء پيشينه كيفري باشند پيمانکار  و كاركنان رانندگان-9-4

وي ملزم به اجراي مسائل ايمني و مقررات ذوب آهن اصفهان و رعايت كليه الزامات و قوانين زيست    و كاركنان  رانندگان  ،  پيمانکار-9-5

و   در غير اينصورت جبران خسارت ناشي از عدم رعايت موارد مذكور به عهده و هزينه پيمانکار مي باشدمحيطي در محوطه كار مي باشند  

  كارفرما هيچ گونه مسئوليتي ندارد . 

صادر و پس   كارخانهحراست    تيريمد  قياز طر  ازي را در صورت ن  و كاركنانش   رانندگان ،خود   يمتعهد است كارت ورود  پيمانکار  -9-6

 ريال از مطالبات پيمانکار كسر مي گردد.10،000،000در غير اينصورت به ازاي هر كارت تحويل نشده    دينما  ليكار ، كارتها را تحو  انياز پا

هزينه    به، مقررات و دستورالعملهاي حفاظت فني و بهداشت كار  كار و سازمان تأمين اجتماعي  موظف به اجراي مقررات  پيمانکار    -9-7

 . خود مي باشد  

ايمني و حفاظتي جهت  -9-8 به رعايت و اجراي كليه مقررات  العمل كارخانه    دستگاهپيمانکار موظف  با دستور  و رانندگان خود مطابق 

  خواهد بود و هرگونه مسئوليتي اعم از حقوقي و كيفري در اين مورد متوجه پيمانکار مي باشد . ضمناً با توجه به احتمال بروز حوادث فردي 
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خود كلاسهاي آموزش خارج از برنامه به هزينه خود    كاركنانو    رانندگاندر كارگاه ) محيط كار ( پيمانکار موظف است به منظور توجيه  

  پيش بيني و اجرا نمايد.

پيمانکار    و يا كاركنانرانندگان  خود است، هرگاه  و كاركنان    رانندگان، پيمانکار در مقابل كارفرما مسئول اعمال  قرارداد  در اجراي اين  -9-9

تواند از پيمانکار بخواهد كه متخلفان  ، ميكارفرما  شوند،    كاررا نداشته باشند يا باعث اختلال نظم    ه، صلاحيت لازم براي انجام كار مربوط

به    اين قراردادرا از كار بركنار كند. در اين صورت، پيمانکار مکلف به اجراي اين دستور است و حق ندارد بركنار شدگان را بار ديگر در  

 كند.كاهد و ايجاد حقي براي او نميكار گمارد. اجراي اين دستور از مسئوليتهاي پيمانکار نمي

مي    HSE PLAN، انتظامات و    يط ي مح  ستي ، ز  يمنيمتعهد و ملزم به رعايت ضوابط و الزمات ا، رانندگان و كاركنانش  پيمانکار    -10-9

 .   دن باش

پيمانکار ، موظف است كارفرما را در برابر هر گونه ادعا ، اعتراض ، مطالبه زيان و خسارت از سوي اشخاص ثالث مصون نگه دارد  -11-9 

 و مسئوليت پاسخ گويي و جبران هر نوع زيان و خسارت در ارتباط با كارهاي موضوع قرارداد ، به عهده ي وي است .  

در    ييجزا  ي يامختلف اعم از حقوق  صورتبه    مانکاري تحت امر پو رانندگان    كاركناناز طرف    ياچنانچه هرگونه تخلف و حادثه  -12-9

  ي م مانکاري جبران خسارات بر عهده پ  اناًي و اح ييو قضا يقانون صلاحيبه مراجع ذ ييپاسخگو فهي رخ دهد وظ رابطه با انجام موضوع قرارداد

 .پيمانکار در چنين شرايطي حق ندارد وظايف محوله را معطل گذارد و بايد به هر نحو ممکن كار تعهد شده را انجام دهد.باشد

 . باشديم مانکار ي بر عهده پ مانکاري پ كاركنان و رانندگان  يرفاه يهانهيهز ريو ذهاب و سا ابيا نهيو هز لهي وس ن يتام -13-9

پيمانکار توانايي مالي لازم جهت پرداخت حقوق كاركنان و رانندگان خود را بمدت دو ماه دارا ميباشد و پيمانکار متعهد به پرداخت  -14-9

 حقوق و مطالبات كاركنان و رانندگان خود بوده و در اين خصوص كارفرما هيچ گونه مسئوليتي نخواهد داشت . 

پيمانکار تعهد مي نمايد از تغييرات مکرر رانندگان تحت امر خود اجتناب نموده و در صورت ضرورت با هماهنگي دستگاه نظارت  -15-9

 انجام شود . 

كاركنان    -9-16 است  رانندگان  پيمانکار موظف  هزينه خود،  و  با  را  پوشش خود  و  تحت  اجتماعي  تأمين  )در بيمه  مدني  مسؤليت  بيمه 

خصوص حوادث ناشي از كار منجر به فوت يا نقص عضو باتوجه به ديه ساليانه نزد شركتهاي بيمه ( نمايد و يك نسخه از آن را براي كارفرما 

از آن ندارد ارسال نمايد در اين خصوص كارفرما هيچگونه مسئوليتي در قبال حوادث مرتبط و غير مرتبط با كار در محيط كارگاه و خارج 

 و پيمانکار اقرار واعتراف مي نمايد هرگونه عواقب حقوقي وكيفري آن متوجه پيمانکار مي باشد. 
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مسئوليت حوادث بدني و جزايي ناشي از عدم رعايت مقررات ايمني و حفاظتي كاركنان و رانندگان پيمانکار يا هر گونه حادثه اي  -17-9

كه در داخل و يا خارج از محل كار كه منجر به نقص عضو يا فوت كارگر شود به عهده و هزينه پيمانکار است و كارفرما هيچ گونه تعهد  

 د.  و مسئوليتي ندار

و حق  كاركنان و رانندگانوجود ندارد و پرداخت دستمزد  يرابطه استخدام  چگونهي ه  مانکاري پو رانندگان   كاركنانكارفرما و  ن ي ماب-18-9

به    يي است و پاسخگو  مانکار ي اتمام قراردادبر عهده پ  ايلغو    ا يدر زمان فسخ    ايدر زمان اشتغال    ي قانون  يحساب ها  ه يآنان و انجام تسو  مهي ب

 . باشد يم مانکار ي با پ يقانون عاز مراج  كيهرگونه دعوا در هر 

كليه قطعات و لوازم جانبي ، روغن  سوخت ،   تأمين   جهت انجام موضوع قرارداد و همچنين  دستگاه مورد تأييد دستگاه نظارت تأمين  -9-19

باشد.  دستگاه  تعمير و نگهداري  هزينه هاي  ، تعميرات جاري، مياني ، اساسي ،   پيمانکار مي    نه يتأمين و هز  کهيي از آنجابه عهده و هزينه 

آن با احتساب   ي باشد لذا چنانچه كارفرما نسبت به تأمين سوخت در صورت امکان ، اقدام نمود بها يبه عهده پيمانکار م دستگاه هاسوخت 

 پيمانکار كسر خواهد شد . تي از صورت وضع ، هزينه بالاسري ، طبق نظر معاونت مالي كارفرما

 به هزينه خود مي باشد . موضوع قرارداد پيمانکار موظف به تأمين ابزار آلات مورد نياز جهت تعميرات دستگاه  -9-20

موضوع قرارداد  پيمانکار، براي اجراي    دستگاهتشخيص دهد كه   دستگاه نظارت،  قرارداد    ضمن اجرايدر شروع قرارداد و يا  هرگاه    -21-9

و در مدتي كه نامبرده  دستگاه نظارت  خود را طبق نظر   دستگاهكند. پيمانکار مکلف است كه  ، مناسب نيست، مراتب را به پيمانکار ابلاغ مي

بدون اينکه براي اين كار، ادعاي خسارت يا هزينه  و تأييديه دستگاه نظارت را اخذ نمايد ،    كندو يا تعويض  تقويت   ،نمايد، تکميل  تعيين مي

 اضافي از كارفرما داشته باشد. 

 حفاظت از دستگاه و ساير ملزومات پيمانکار به عهده و هزينه خودش مي باشد .    -22-9

موضوع قرارداد و بالعکس و جابجايي داخل كارخانه به    يموضوع قرارداد به محل اجرامورد نياز جهت انجام  دستگاه    ييجابجا  -23-9

 .باشد   يپيمانکار  م نهيعهده و هز

طبق نظر واحد   ،و دستگاه    و رانندگان  پيمانکار موظف به رعايت مقررات ايمني ، از قبيل تأمين تجهيزات ايمني و حفاظتي كاركنان-24-9

HSE ( به هزينه خودش مي باشد . و ، كفش  ، لباس كار دست كش ، كلاه ايمنيشامل )... 

در هر قسمت كارخانه كه دستگاه نظارت درخواست نموده   دستگاه    يري بکارگ  به انجام امور ابلاغي دستگاه نظارت و  متعهد  پيمانکار  -25-9

 مي باشد.و صلاح بداند ، 
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ها را به  نامه، بيمه نموده و بيمه  ات بيمه را ، به نفع كارفرما نزد مؤسس  قرارداداست كه پيش از شروع كار، موضوع    موظف پيمانکار    -9-26

،  و شخص ثالث  . )مانند بيمه مسئوليت مدني ، بيمه ماشين آلات اعتبار داشته باشدپايان قرارداد  ها بايد تا تاريخكارفرما تسليم كند. بيمه نامه

 ... ( وحوادث 

 هزينه تهيه بيمه نامه ها از جمله پرداخت حق بيمه و فرانشيز به عهده پيمانکار است .  -9-27

پيمانکار موظف به پيگيري و اخذ برنامه كاري روزانه از بهره بردار و شرررروع فعاليت در ابتداي هر شررريفت بدون تاخير و پيگيري و  -9-28

 تاييد كاركرد روزانه توسط بهره بردار و تحويل به دستگاه نظارت مي باشد . 

و يا نياز به تعمير  نقص فني    كند باشد و يا دچارپيمانکار متعهد مي گردد چنانچه دستگاه مورد استفاده جهت انجام موضوع قرارداد  -9-29

جايگزين  به هزينه ي خود  با تأييد دستگاه نظارت  ، دستگاه ديگري  بدون هيچ گونه وقفه اي جهت جلوگيري از توقف خط توليد  فوراً    گردد

 جايگزين به عهده ي پيمانکار مي باشد .  دستگاه هزينه ي حمل و نقل  نمايد بطوريکه وقفه اي در كار ايجاد نگردد .

پيمانکار اقرار مي نمايد مالك و يا متصرف قانوني دستگاه بکار گرفته جهت انجام موضوع قرارداد مي باشد و پاسخگويي به هر گونه  -30-9

دعوا از سوي مالك /مالکين در هر يك از مراجع قانوني به عهده پيمانکار مي باشد و كارفرما هيچ گونه مسئوليت و تعهدي در اين خصوص  

  ندارد .

 20هر يك از اقلاميکه تأمين آن بر عهده پيمانکار باشد در صورت درخواست پيمانکار و تأمين توسط كارفرما ، هزينه آن با احتساب  -9- 31

 . بالاسري مستقيما از صورت وضعيت هاي پيمانکار ، مطالبات و يا تضامين وي كسر خواهد شد درصد  

 هيدروليك كاملا سالم باشد. بايد از لحاظ بدنه و موتوري و مکانيزم    - 9- 32

 تعهدات کارفرما :  -10ماده 

وجود ظرفيت با   تأييد كارفرما و    پيمانکار در شعاع ترانسپورت در صورت درخواست پيمانکار و كاركنان و رانندگان  و ذهاب    اب ي ا   - 10- 1

 كارفرما صورت مي پذيرد و خارج از برنامه زماني به عهده پيمانکار مي باشد .  يمحدوده و برنامه زمان   ي عموم   ي سهاي سرو 

باشد. تأمين غذا از زمان صدور كارت به عهده و هزينه كارفرما مي باشد و در صورت عدم صدور كارت به عهده و هزينه پيمانکار مي   - 10- 2

   . تعداد كارتهاي غذا بر اساس نظر دستگاه نظارت صادر خواهد شد 
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كسر پس از    دستگاه نظارت بصورت مکتوب ،  تأييد شده توسط    تنظيم شده و   هاي   قرارداد بر اساس صورت وضعيت   مبلغ پرداخت  -3-10

   به عهده كارفرماست . در وجه پيمانکار  كسور  

  قرارداد :  و مدت حجمکاهش يا افزايش  -11ماده 

آن اضافه نمايد و در اينصورت با    يا بهكسر  جمعا    را    قراردادموضوع    و مدت  حجم  %25تواند در طول مدت قراردادتا ميزان   كارفرما مي

خواهد بود و نمي تواند در مورد كسر يا اضافه شدن مقدار مزبور بعنوان    ابلاغ كارفرما، پيمانکار ملزم به اجراي آن بر اساس قيمتهاي قرارداد

، پيمانکار  حجم  در صورت اضافه شدن   مطالبه نمايد .  پرداخت مبلغي را علاوه بر بهاي تعيين شده در اين قرارداد ،  خسارت يا هرگونه ديگر  

مي   و ابلاغ كه متناسب با ميزان و مدت اصل قرارداد مي باشد و از طرف كارفرما تعيين   مدتيموظف است مطابق شرايط مقرر در قرارداد با 

 . عمل نمايد  ، و در مدتي كه كارفرما اعلام مي كند  بدون تغيير قيمت  مازادانجام حجم گردد نسبت به 

  ، تعلل و خسارت :  جرائم تأخير - 12ماده 

علاوه بر هر ساعت ماشين را  كاركرد  مبلغ    برابر  1.1، معادل  به تشخيص دستگاه نظارت    كارفرما به ازاء هر ساعت توقف غير مجاز -1-12

 .به عنوان جريمه از پيمانکار كسر مي نمايد ، عدم ثبت كاركرد بدون تشريفات قضايي 

به هيچ عنوان مجاز نمي باشد و پيمانکار مي بايست بدون هيچ گونه وقفه اي جهت جلوگيري از توقف    جهت تعميرات  دستگاهتوقف  -2-12

جريمه اعمال (  12-1  )  فوق  خط توليد نسبت به جايگزين نمودن دستگاه مورد تأييد دستگاه نظارت اقدام نمايد در غير اينصورت مطابق بند

 مي گردد.

خود به كارفرما مي باشد و در صورت بروز خسارت از سوي  و رانندگان    كاركنانيمانکار مسئول جبران خسارت وارده از طرف  پ  -3-12

پيمانکار به كارفرما ، كارفرما حق خواهد داشت خسارت وارده را محاسبه و از پيمانکار مطالبه و يا راسا از مطالبات و تضامين وي    كاركنان

 بدون طي تشريفات قضايي كسر نمايد . 

  ي لاتيبا توجه به تسه ن ي اعلام خواهد شد و همچن يكارفرما كه در طول مدت قرارداد متناوبا به و  يمي طبق برنامه تنظ   مانکاري چنانچه پ -4-12

تواند    يو موجب توقف و ركود در كار گردد ، كارفرما م  ديكار موضوع قرارداد تعلل نما  ينامبرده قرار خواهد داد در اجرا  اري كه در اخت 

 . دياز محل تضامين وي برداشت نما ايخسارت وارده را محاسبه و از مطالبات  ييبدون مراجعه به مراجع قضا لي دل ن يپس از تام

 درج حق مطالبه خسارت و جرائم در اين ماده بدل از اصل تعهد نيست و متعهد را از انجام تعهداتش بري نمي سازد .  : 6تبصره 

 به غير: يممنوعيت واگذار _  13ماده 
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 در صورت   يا كلا تحت عنوان وكالت ، نمايندگي و غيره به غير ندارد  و را جزاً  قراردادتحت هيچ عنوان حق واگذاري يا انتقال  پيمانکار

را به نفع خود ضبط و برداشت نمايد و بهر حال   تضامين را فسخ و    قراردادكارفرما حق خواهد داشت بدون طي تشريفات قضايي  ،تخلف  

 نخواهد بود.  قرارداد بر طبق مفاد  پيمانکاررافع تعهدات ، واگذاري 

 فورس  ماژور :-14ماده 

  منظور از عبارت فورس ماژور در قرارداد ، حوادث و اتفاقات غير قابل پيش بيني ، غير قابل احتراز ، غير قابل رفع و غير قابل كنترل كه 

مستقل بوده و خارج از اراده و عمل طرفين باشد و در طول مدت قرارداد حادث شده باشد و تأثير مستقيم و موثر بر تعهدات و مسئوليت هاي  

قرارداد داشته باشد ؛ به گونه اي كه مانع انجام هر يك و يا تمام تعهدات قرارداد به صورت كلي يا جزيي گردد . مانعيت ناشي از    طرفين 

شرايط فورس ماژور در انجام بخشي از تعهدات قرارداد نبايستي موجبي براي عدم انجام ديگر تعهدات قراردادي گردد . طرفي از قرارداد  

س ماژور از انجام تعهدات و مسئوليت هاي قراردادي بازمانده ، بايد فورا به طرف مقابل اعلام نمايد و تمامي اقداماتي را كه  كه به دليل فور

منطقا براي برطرف كردن آن مانع ممکن است ، انجام دهد و به مجرد برطرف شدن مانع ، اجراي قرارداد را آغاز نمايد . در صورتي كه عدم  

ات مقرر در قرارداد از سوي هر يك از طرفين قرارداد ، ناشي از فورس ماژور باشد ، اين موضوع به طرف مقابل اين حق  اجراي ايفاي تعهد

را نمي دهد كه عليه او ادعا كند يا او را ناقض قرارداد محسوب كند . تشخيص تحقق مصاديق فورس ماژور با كارفرماست . بر اين مبنا اگر  

ماژور باشد بايستي مراتب را جهت بررسي كتبا به كارفرما اعلام نمايد ؛ بديهي است صرف ادعاي تحقق فورس  پيمانکار مدعي تحقق فورس  

ماژور از سوي پيمانکار رافع مسئوليت هاي وي نبوده و نمي تواند مستندي براي توقف يك طرفه انجام تعهد از سوي پيمانکار باشد ، مگر 

س ماژور را تأييد نمايد . صرف دشواري اجراي تعهد ، براي تحقق فورس ماژور كافي نيست ،  اينکه كارفرما به صورت كتبي شرايط فور 

 حتي در موردي كه به علت تغيير وضعيت اقتصادي ، اجراي تعهد سنگين و پرخرج باشد ، فورس ماژور صادق نيست .  

 حل اختلاف : -15 ماده 

 رحله هرگونه اختلافي راجع به اعتبار قرارداد ، فسخ و يا خاتمه ي قرارداد ، تفسير مفاد قرارداد و نيز ديگراختلافات ناشي از قرارداد در م

 اول از طريق مذاكره و در صورت عدم حصول توافق از طريق مراجعه به مراجع ذيصلاح حل و فصل خواهد شد. 

 :قانوني  اقامتگاه -16ماده 
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  بايستتمامي اطلاعيه ها ، ابلاغيه ها ، مکاتبات ، مدارک ، دستورات ، درخواست ها يا ساير ارتباطات در رابطه با اين قرارداد بين طرفين مي

 به طور كتبي صورت پذيرد و در صورت ارسال به آدرس هاي ذيل به درستي ابلاغ شده محسوب مي گردد . 

 به پيمانكار : 

 

 

 به کارفرما : 

  شركت- 8173633497 يكد پست  - 4 واحد -دوم طبقه -168 ساختمان – بلوار  يجنب مجتمع تجار   -بلوار ملت  -اصفهان آدرس : 

                                    03191088910تلفن:   - معادن ذوب آهن   ش پوي

 111داخلي    03136241346فکس : 

تاريخ هر اطلاعيه ، دستور ، درخواست يا ساير ارتباطات ارسال شده ، تاريخ دريافت در دفتر مکاتبه شونده يا اعلام تاريخ دريافت توسط  

خود مکاتبه شونده )هر كدام زودتر باشد ( خواهد بود . هر اطلاعيه ، دستور ، درخواست يا ساير ارتباطات طبق بند فوق در زمان هاي ذيل 

 شده محسوب مي گردد :  دريافت

 در صورت ارسال دستي ، در زمان تحويل به هر يك از طرف ها  –الف 

 در صورت ارسال از طريق پست سفارشي ، در تاريخ رسيد يا ثبت دريافت   -ب

در صورت ارسال با فکس ، در زمان ثبت شده در گزارش انتقال فکس دستگاه ارسال كننده كه نشان دهنده ي دريافت كامل فکس   -ج

 توسط شماره ي فکس دريافت كننده مي باشد .  
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اقامتگاه قانوني طرفين همان است كه در ماده فوق ذكر گرديده و طرفين متعهد مي شوند در صورت تغيير نشاني ، مراتب را در اسرع وقت 

 كتبا به طرف مقابل اعلام نمايد و در صورت عدم اطلاع ، هر گونه مکاتبات و ابلاغيه ها كه به نشاني و آدرس ارائه شده ارسال مي گردد ،

 ه محسوب خواهد شد . تاريخ مندرج در رسيد دريافت ، تاريخ ابلاغ قلمداد خواهد شد . ابلاغ شد

 فسخ قرارداد:  -17ماده 

 روزه ، به تشخيص خود قرارداد را بدون تشريفات قضايي فسخ نمايد  10الف (كارفرما ميتواند در شرايط زير با يك اخطار كتبي 

 تأخير در شروع عمليات موضوع قرارداد  -1

 عدم توانايي اجراي تمام يا قسمتي از تعهدات به هر علت و يا تخلف از مفاد قرارداد از سوي پيمانکار مطابق تشخيص كارفرما  -2

 بدون سرپرست گذاشتن كار يا تعطيل كردن كار، بدون اجازه كارفرما   -3

 عدم شروع كار پس از رفع شرايط فورس ماژور و ابلاغ شروع كار از سوي كارفرما-4

 عدم انجام دستور دستگاه نظارت براي اصلاح كارهاي انجام شده معيوب -5

 انحلال شركت پيمانکار -6

ورشکستگي پيمانکار يا توقيف ماشين آلات و اموال پيمانکار از سوي محاكم قضايي ، به گونه اي كه موجب توقف و يا كندي پيشرفت  -7

 كار گردد .  

  هرگاه ثابت شود كه پيمانکار براي تحصيل قرارداديا اجراي آن به عوامل كارفرما حق العمل، پاداش يا هدايائي داده و آنها يا واسطه هاي -8

 آن ها را در منافع خود سهيم كرده است. 

 با كارفرماي اصلي و يا عدم نياز كارفرما  در صورت فسخ قرارداد -9

 تأخير در تعهدات كارفرما بدليل اهمال پيمانکار    -10

 ب( در صورت احراز موارد زير ، كارفرما قرارداد را فسخ مي كند . 

 واگذاري قراردادبه شخص ثالث -1

 پيمانکار مشمول ممنوعيت قانوني منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتي بوده است  -2



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 14 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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روزه به پيمانکار )بجز در موارد مذكور در بند ب كه   10كارفرما مي تواند بدون هر گونه تشريفات ديگر ، پس از اخطار كتبي  : 7 تبصره 

ظرف مهلت مذكور ، قرارداد را فسخ نموده   ،  بدون اخطار كتبي قرارداد فسخ مي گردد ( و عدم اقدام از جانب وي براي جبران وضع موجود

 و خسارات وارده را از محل تضامين ،سپرده ، مطالبات و يا هر محل ديگري كه صلاح بداند كسر و وصول نمايد .  

 :  قراردادنسخ -18ماده 

تهيه و تنظيم گرديد كه تمام صفحات توسط طرفين امضاء و همگي داراي ارزش و اعتبار  تبصره    7  وماده    18،    سه نسخه در    قرارداد اين  

 تسليم گرديد. پيمانکاربه   قرارداديکسان بوده و در حکم واحد مي باشند يك نسخه از 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 15 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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 پيوست يك 

 
در مواردي كه با ماهيت اين قرارداد در   )سازمان برنامه و بودجه  1378/ 3/3مورخ  1088/102-54/ 842شرايط عمومي پيمان  ) بخشنامه  

 تناقض نباشد .  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 
 
 
 

 

 
 

 

          :  قراردادشماره   

 16 از 16 صفحه  :     نام پيمانكار:

 راننده به همراهاستفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( بكارگيري و  موضوع :
 

 کارفرما 

 شرکت پویش معادن ذوب آهن 

                                       محمدرضا ابراهيم کرمانی                              سيد حسام الدین نوحی 

                             هيئت مدیره  رئيس                                  عامل   سرپرست مدیریت 
 

 پيمانكار 
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 پيوست دو 

 
 (HSE PLANانتظامات ) –زيست محيطي  –ضوابط و الزمات ايمني 
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   15فصل 

 

 

 

 

 

 

 

 

 )فرعی(  مدیریت پیمانکاران
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  هدف -1

 :از  عبارتست  نامهآیین این  تهیه  از هدف ایران  اسلامی  جمهوری  کار قانون 91  و 85 ،13 مواد  استناد به 

 (گردد  رعایت  کار  هایمحیط  در  ان طرف قرارداد شرکتپیمانکار  توسط  باید  که)  ایمنی  الزامات تعریف •

 پیمانکاران طرف قرارداد باشرکت  HSE پیشگیرانه  مدیریت برای استراتژی  یک   تدوین •

 مربوطه  پیمانکاری  هایفعالیت  در  HSE  مقررات  و قوانین به توجه •

 مستتتمر  بهبود  منظور  به  فرعی  پیمانکاران  ایمنی  مدیریت  تشریح  و  آنها  HSE  عملکرد  پایش  برای  روشی  ایجاد •

 محوله  هایفعالیت  تمام  در  پیمانکاران  HSE  عملکرد

   انسانی نیروی  از  صیانت  منظور به  کار  از  ناشی  حوادث  کاهش و  کار  محیط  سازیایمن •

 كاربرد -2

-را شتتامل متتی   پویش معادن ذوب آهن  شركتكليه پيمانكاران طرف قرارداد  دامنه کاربرد این دستور العمل  

 زیست محیطی می باشد.ایمنی ، بهداشتی و های  شود که خدماتشان به نحوی دارای پیامد  

 تعاریف  -3

 منظور  به که  آهن  ذوب  معادن  پویش  شرکت از  خارج دولتی یا  خصوصی  حقوقی و حقیقی اشخاص  کلیه   :پيمانكار

 کار  به واقع در شرکت سهامی ذوب آهن اصفهان                   قرارداد شماره   موضوع های فعالیت  برخی انجام

 .شوند ی م گرفته 

 ها مسئولیت  -4

  ذوب  معادن  پویش شرکت  مربوطه سرپرستان اجرایی مسئولیت کنترل و بازدید از اکیپهای پیمانکاری به عهدة  •

 را انجام می دهد.  و تکمیلی نیز کنترل های ثانویه  HSEمسئول و   آهن

  )قبل از شروع بکار پرسنل( های پزشکیای و تشکیل پروندهدورهبدو استخدام و  معاینات   اعزام و ارائه مسئولیت  •

 باشد.می و شرکت ذوب آهن آهن ذوب   معادن پویش  شرکتقوانین با  مطابق  و به عهدة پیمانکار 

 

 تعهدات پیمانکار  -5

 می باشد .   آیین نامه محیط زیست گفته شده در این  پیمانکار متعهد به رعایت موارد ایمنی ، بهداشتی و •

شتترکت   HSEمدیریتداد منجر به لغو قرارداد و قرار گرفتن پیمانکار در لیست سیاه  عدم رعایت مفاد این قرار •

 .خواهد شد
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 روش : -6

 ؛ارزیابي پيمانكاران    -1  -6

کننتتدگانی های آنها صتتورت گرفتتته و تنهتتا تتت مینها و تواناییبر مبنای ارزیابی اولیه قابلیت  ،ارزیابی پیمانکاران مجاز

را خواهند داشت که مورد تائید تیم کارشناسی مرتبط قرار گیرنتتد. متتتولی اصتتلی ارزیتتابی   سازمانامکان همکاری با  

را با   منظور تیمی از متخصصین مرتبط با زمینه فعالیت، پیمانکار مربوطهکه بدین.  می باشد    مدیریت پروژهاولیه ،  

لازم به ذکر است برای پیمانکارانی که از قبل هم .  توجه به اطلاعات دریافتی از وضعیت پیمانکار ارزیابی اولیه نموده  

را داشته اند نحوه عملکرد شان از جمله رعایت الزامات زیست محیطی و ایمنی در ارزیتتابی   شرکتسابقه همکاری با  

موثر است. پیمانکاران حداقل سالی یکبار بتتا استتتفاده از فتترم ارزیتتابی پیمانکتتاران   مجدد جهت تمدید قرار داد کاملا

 ارزیابی مجدد می گردند.

 :ارائه الزامات به پيمانكاران طرف قرارداد –  6-2

اصول کیفتتی، الزامتتات زیستتت  متعهد نمودن آنها به رعایتپیمانکاران ضمن  واحد قراردادها پس از ارزیابی و انتخاب

متناستتب بتتا نتتوع   شرکتای از الزامات شامل الزامات  منعقده، نسخهقرارداد  محیطی و ایمنی و بهداشت سازمان طی  

 نماید.فعالیت پیمانکار به وی ارائه می

رد آنتتان هتتا و عملکتت به منظور ارزیابی رعایت الزامات زیست محیطی و ایمنتتی و بهداشتتت توستتط پیمانکتتار، فعالیتتت

با استفاده از چک لیست ارزیابی و کنتتترل پیمانکتتاران متتورد ارزیتتابی شرکت      HSE  مدیریتبصورت ادواری توسط  

های مشاهده شده به صورت نامه یا گزارش و یا  طی فرم اقدام اصلاحی و پیشگیرانه اعتتلام قرار گرفته و عدم انطباق

 می گردد.  

 ملاحظات زیست محيطي عمومي :   –6-3

محلولهای شیمیایی و ...( استفاده می نماید    در صورتی که پیمانکار از مواد شیمیایی خاصی )رنگها و  •

 )برگه مشخصات ایمنی مواد( آن ماده شیمیایی را در اختیار کارفرما قرار دهد .   MSDS می بایست

 دارند.  عدم استفاده از خودرو هایی که به دلیل مشکلات فنی آلودگی صوتی  قابل توجهی  •

داشتن برچسب معاینه فنی برای تمامی خودروهای  سازمان و پیمانکاران  الزامی است . عدم هر گونه   •

 تعمیر خودرو یا تعویض روغن در مکانهای نامناسب که منجر به آلودگی زیست محیطی گردد. 

خود   • تجهیز  نوع  انتخاب  در  نماید  می  استفاده  تجهیز  نوع  هر  از  پیمانکار  که  صورتی  بایست  در  می 

 آب ،خاك و صوت را مد نظر قرار دهد .گزینه های عدم ایجاد هر نوع آلودگی اعم از آلودگی هوا ،
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رعایت نظافت بر اساس اظهارنظر واحد ناظر، چنانچه خدمات رسانی پیمانکار ، مختتاطرات زیستتت محیطتتی را  •

در صورت عدم رفع مورد پتتیش آمتتده   برای سازمان در پی داشته باشد برای بار اول به پیمانکار اخطار کتبی و

 جریمه در نظر گرفته می شود و در صورت تکرار می تواند منجر به لغو قرارداد گردد . 

 ؛ملاحظات ایمني و بهداشتي    –6-4

نفتتر را بتته عنتتوان  یتتک   آهتتن ذوب  معتتادن  پویش  شرکتپیمانکاران فرعی موظف هستند قبل از شروع بکار   •

معرفتتی نمایتتد تتتا از ایتتن    HSE  افستتر  نیاز یک نفر را بعنوان  درصورت برآورد  به سرپرست کارگاه و  نماینده

 با فرد معرفی شده صورت پذیرد.   HSEطریق کلیه هماهنگی ها و ابلاغ دستورالعمل ها و موازین 

از صحت و سلامت آنها استفاده از   آلات و حصول اطمینانقبل از آگاهی کامل از طرز کار دستگاهها و ماشین •

 این تجهیزات ممنوع است.

 کلیه پرسنل باید دقت نمایند پس از اتمام کار برق دستگاهها را قطع نمایند. •

در صورت معیوب بودن ماشین آلات باید بلافاصله به مسئولین ذیربط اطلاع داد. اقدام به تعمیرات بتته شتتکل  •

 شخصی اکیداً ممنوع است.

 توانند باعث حادثه گردند الزامی است.نصب حفاظ مناسب بر روی کلیه قسمتهای یک دستگاه که می •

قبل از شروع بکار جهت روغنکاری ، تنظیم و تعمیر باید دستگاه را متوقف نمود و بتترق اصتتلی آن را قطتتع و  •

 .هنگام تعمیرات حتماً روی آن نصب شود  ((دستگاه تحت تعمیر است))تابلوی 

هتتای حفتتاظتی و غیتتره را دوبتتاره در ن آلات ، نردهیهای ماشتت اتمام عملیات تعمیراتی باید کلیه حفاظپس از   •

 .جای خود نصب کرد

 استفاده از ابزار کار ناقص ممنوع است و آنها را باید در محلی جدا از ابزار سالم نگهداری نمود. •

 پخش کردن و رها کردن ابزار در محوطه کار اکیداً ممنوع است. •

 رار دادن ابزار کار تیز و برنده در داخل جیب لباس کار ممنوع است.ق  •

 رها کردن ابزار کار بر روی محلهای مرتفع بطوریکه امکان سقوط آنها وجود داشته باشد ممنوع است. •

 از تماس کابلهای برق با مواد نفتی ، سطوح داغ و یا مواد شیمیایی باید جلوگیری نمود.  •

ه غلط از لوازم حفاظت فردی از عدم استفاده آنها خطرنتتاکتر استتت و در صتتورت بتتروز باید توجه نمود استفاد •

هرگونه حادثه به دلیل عدم استفاده یا استفاده نا صحیح از لوازم ایمنی مسئولیت کلیه خسارات مالی و جانی 

 . به عهده شخص خواهد بود

 منوع است.هنگام گریس کاری و تعویض روغن ، ریختن آنها روی زمین اکیداً م •
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 های روغنی در کف کارگاه باید سریعاً نسبت به نظافت محل اقدام نمود.در صورت مشاهده لکه •

آوری آنها در یک اشیاء و مواد لغزنده از قبیل پیچ و مهره و شن ماسه نبایستی در محوطه پخش باشند. جمع •

 محل مناسب و حفاظت شده الزامی است.

قبل از ترك محل کار باید محوطه را تمیز، مرتتتب و ایمتتن نمتتوده و کلیتته کلیه کارکنان پس از خاتمه کار و   •

ریزها و هرگونه جنس مصرف نشده را در محل مناسب بطور منظم قتترار داده و ابزار، داربستها، وسایل و خرده

 سپس محل کار را ترك نمایند.

 ه اکیداً ممنوع است.استفاده از مواد نفتی مانند بنزین و انواع حلالها برای نظافت سطح کارگا •

 توجه به قوانین و علایم ایمنی و تبعیت از آنها برای همگان الزامی است. •

 ها استفاده نمود.هنگام برداشتن مایعات شیمیایی،روغنی و نفتی از ظروف بایستی از مکنده •

بتتا برچستتب   مواد شیمیایی،نفتی،روغنی و انواع رنگها یا دیگر مواد مشابه باید در ظروف مخصوص درب دار و •

 شناسایی در محل مناسب داخل انبار و به دور از سایر مواد و لوازم نگهداری شود.

( آنهتتا را   MSDSقبل از استفاده از مواد شیمیایی و هرگونه ماده خطر آفرین بایستتتی برچستتب)برگه هتتای   •

 هماهنگی گردد. HSEمطالعه نمود و در صورت عدم وجود اطلاعات لازم با مسئول واحد    دقیقاً

 در محیط کار اکیداً ممنوع است.  و عجله بی مورد  دویدن •

پس از هماهنگی و اطلاع با سرپرست مربوطتته   در صورت وجود هر گونه اختلال در وضعیت جسمانی بایستی •

 سریعاً به پزشک مراجعه نمود.HSE و مسئول واحد

کارگاه گزارش گردد. بتتدیهی استتت شتتدت   HSEگونه حادثه بایستی توسط پیمانکار سریعاً به واحد  وقوع هر •

 حادثه ت ثیری در این مورد نداشته و کلیه حوادث بایستی گزارش شوند.

هایی موجود باشد که احتمال سقوط اشخاص برود ها یا حفرهتمان کارگاه دهانه یا دهانهدر صورتیکه در ساخ •

سانتیمتر باشد موجبات جلتتوگیری  90که  ارتفاع آنها  هایی، باید بوسیله نصب پوششهای فلزی محکم و نرده

 .از سقوط افراد و رفع خطر را فراهم نمود

 .توجه نمایند HSEهای  ینهکلیه پرسنل موظفند به تذکرات مسئولین در زم •

 .دستکاری تابلوهای برق و تجهیزات ایمنی به هر شکل ممنوع است •

شوخی در محیط کار و ایجاد خطر برای خود و دیگران اکیداً ممنوع و فرد یا افتتراد ختتاطی مشتتمول جریمتته  •

 خواهند بود.
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 ممنوع است.  انجام هر گونه اقدامی که خارج از تخصص و وظیفه باشد اکیداً •

 شستشوی بدن یا البسه کار با بنزین ویا مواد قابل اشتعال دیگر اکیداً ممنوع است. •

 باشد.پرتاب ابزار و یا وسایل کار ممنوع می •

 لباس ممنوع است.  کمدهای آلوده به روغن و یا هر ماده قابل اشتعال دیگر در داخل قرار دادن مواد و پارچه •

ی و لباس کار متناسب در محیط کارگاه الزامی بوده و کلیتته پرستتنل موظتتف بتته استفاده از کلاه و کفش ایمن •

 ( خود هستند.PPEنگهداری صحیح از وسایل حفاظت فردی)

تمامی سرپرستان و مسئولین موظف هستند کارگران ختتود را ملتتزم بتته رعایتتت متتوازین ایمنتتی و بهداشتتتی  •

 نمایند.

 باشند.  شرکت ذوب آهن اصفهان  ی دارای کارت ترددنمایند بایستکلیه افرادی که در سایت تردد می •

 سال در سایت به هر عنوان اکیداً ممنوع لست. 18فعالیت کارگران کمتر از   •

و پیمانکتتاران   آهتتن ذوب معتتادن پتتویش شتترکتطی دوره آموزش ایمنی و بهداشت کار برای کلیه پرستتنل  •

است صدور کارت تردد در سایت منوط به طتتی فرعی قبل از ورود به کارگاه و شروع کار الزامی است. بدیهی  

 این دوره خواهد بود.

  HSEهای ایمنتتی و بهداشتتت کتتار ، واحتتد در صورت مشاهده تخلف یا عدم رعایت مقتتررات و دستتتورالعمل •

تواند با ت یید سرپرست کارگاه دستور توقف کار در بخش یا واحدهای مربوطه که از شرایط ایمنی مطتتابق می

صتتادر نمایتتد.  HSEخطی نمودند را تا زمان برقراری شرایط ایمن و ت مین نقطتته نظتترات واحتتد تها  نامهآیین

بدیهی است در این حالت پیمانکار حق هیچ گونه شکایت و مطالبتته خستتارت در اثتتر توقتتف کتتار را نخواهتتد 

 داشت.

های ناشتتی از پرسنل تحت پوشش خود را داشته و هزینتته  مسئولیت ایمنی و بهداشت کلیهپیمانکاران فرعی   •

 .این امر مستقیماً به عهده وی خواهد بود

پیمانکاران فرعی و مسئولین هر یک از واحد ها می بایست قبل از شروع هرگونه عملیاتی که نیتتاز بتته صتتدور  •

 Permitنتتوع کتتار  را دارد، متناستتب بتتا    ذوب آهن اصفهان  سهامی  مجوز کار طبق دستورالعمل های شرکت

بدیهی است در صورت عدم اخذ مجوز کار کلیه مسئولیت ها و خسارات احتمالی ناشی از کتتار .دریافت نمایند

 به عهده مسئول انجام آن فعالیت خواهد بود.
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پیمانکار فرعی موظف است کلیه کارگران را قبل از استخدام در خصوص اصول ایمنی و بهداشتتت کتتار کتتاملاً  •

را از ایتتن امتتر مطلتتع گردانتتد . کلیتته   HSEدر صورت ورود نفتترات جدیتتد بتته کارگتتاه واحتتد    توجیه نماید و

 .مسئولیتهای ناشی از عدم انجام این امور به عهده پیمانکار خواهد بود

 روشن کردن آتش در سطح کارگاه و همچنین افروختن آتش در ظروف اکیداً ممنوع است. •

ای و باغی در کارگاهها و نیتتز چراغهتتای غیراستاندارد و معیوب و بخاری های قطرهاستفاده از هیترهای برقی   •

 نفتی گازسوز )در فضای بسته( اکیداً ممنوع است.

نمایند بایستی دارای گواهینامتته ویتتژه راننتتدگی بتتا وستتایل کلیه رانندگان وسایل نقلیه که در سایت تردد می •

 نقلیه مربوطه باشند.

 اده از کلاه ایمنی هنگام تردد در سایت الزامی است.جهت موتورسواران استف  •

برای کلیه کارگران تحت پوشش حداقل سالی یکبار معاینتته پزشتتکی کامتتل   هستندموظف  پیمانکاران فرعی   •

 ارائه نماید. HSEانجام و نتایج مربوطه را در پرونده پرسنلی نگهداری و گزارشی از آن را به واحد  

کتته  HSEدرخصوص مقتتررات  HSEقبل از پذیرش و انتخاب پیمانکار فرعی از واحد   مدیریت کارگاه بایستی •

می بایست در قرارداد فی مابین شرکت و پیمانکار درج گردد نظرخواهی نماید تا از بروز مشکلات حتتین کتتار 

ی جلوگیری به عمل آید و پیمانکار فرعی نیز متعهد می گردد طبق قرارداد منعقد شده و دستتتور العمتتل هتتا

کارگاه عمل نماید و در صورت هرگونه تخطتتی از قتتوانین طبتتق دستتتورالعمل   HSEارائه شده از سوی واحد  

 تنبیه و تشویق کارگاه با وی برخورد میگردد.

بایستی اطمینان حاصل نماید که در کلیتته مراحتتل کتتار کارکنتتان تحتتت پوشتتش بتته تمتتام   ان فرعیپیمانکار •

باشند. بدین معنا که به طرز صحیحی از آنهتتا استتتفاده و نگهتتداری ملزومات و لوازم حفاظت فردی مجهز می

 می نمایند و در صورت ایجاد نقص و یا مفقود شدن آنها نسبت به جایگزینی اقدام خواهد نمود. 

باشتتد. در اینگونتته متتوارد پرتاب هر نوع شیء یا ابزار کار برای کارگرانی که در ارتفاع کار میکننتتد ممنتتوع می •

 قرقره یا طناب استفاده نمود. توان ازمی

در هر جا و یا محلی علامتی را ملاحظه نمودید اگر مفهوم علامت برای شما روشن بتتود حتمتتا دستتتور آن را  •

 اجرا نمایید در غیر اینصورت از نمایندگان ایمنی کارگاه سئوال نمایید.

ابتدا می بایست سیلندر های گاز   کلیه پرسنل شرکتی و پیمانکاری که قصد کار با دستگاه هوا برش را داشته •

و اکسیژن را چک نموده و از عدم وجود هرگونه نشتی در آنها همچنتتین ستتالم بتتودن شتتیلنب هتتای رابتتط ، 
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مانومترها و اتصالات موجود اطمینان حاصل نمایند،شایان ذکر است کلیه افراد دقت نمایند از تمتتاس دستتت 

 یلندر های تحت فشار اکسیژن جداً خودداری گردد.های آغشته به هرگونه مواد روغنی و نفتی با س

کلیه مسئولین واحد ها و گروه های پیمانکاری مجاز نمی باشند افراد تحت سرپرستی خود را ملزم بتته انجتتام  •

بدیهی است در صورت وقوع هرگونه حادثتته بتترای   فعالیتی نمایند که در آن مهارت و تخصص لازم را ندارند،

سولیت ها و جبران خسارات بر عهده مسئولین اشخاص حادثه دیتتده اعتتم از شتترکتی و این گونه افراد کلیه م

 پیمانکاری می باشد.

 ورود به محلهایی که ممنوع اعلام شده غیر مجاز و مشمول جریمه خواهد بود. •

بشتتکه زم ماننتتد  امتر نیازمند نصب سازه داربستی می باشد و استفاده افراد از سایر لو  2کار در ارتفاع بیش از   •

کار در حتتال انجتتام تتتا زمتتان نصتتب  HSEجهت کار در ارتفاع ممنوع بوده و در صورت مشاهده توسط واحد 

 سازه داربستی متوقف می گردد.

در صورت بروز هرگونه نقص فنی در وسایل و ابزار برقی یا مشاهده هرگونه مورد نا ایمتتن در تابلوهتتای بتترق،  •

کابل و اتصلات،کلیه پرسنل موظف هستند در جهت رفع شریط نتتا ایمتتن و و برطتترف شتتدن نقتتص وستتایل 

رگتتاه در استترع وقتتت گزارش داده تا از طریتتق برقکتتار کا  HSEمعیوب ،مورد مشاهده شده را سریعا به واحد  

اقدام گردد و به هیچ عنوان افراد مجاز نمی باشند شخصاً نسبت به رفع نواقص وسایل و تجهیزات برقی اقدام 

 نمایند.

 بایست دارای رگلاتور باشند.  کلیه سیلندرهای گاز مورد استفاده در کارگاه جهت عملیات مختلف می •

یر و جابجایی و انجام تعمیتترات متتی بایستتت از لحتتاظ دارا سازه های داربستی پس از اتمام نصب و یا هر تغی •

کارگتتاه  HSEبودن شرایط ایمنی و استقامت در برابر بالا رفتن افراد و کار بر روی آن به تایید مسئول واحتتد 

ردیف تخته زیر پایی ستتالم و چستتبیده بتته هتتم   2رسیده باشند همچنین جهت کار روی این سازه ها باید از  

(صورت Overlapسانتیمتر هم پوشانی)  30بایست حداقل    در محل تلاقی تخته ها باهم می  استفاده گردد و

 گیرد و تخته های کار گذاشته شده توسط سیم فلزی به یکدیگر مهار گردند.

 هرگونه تغییر در سازه داربستی غیر مجاز بوده و در صورت نیاز باید به تایید شخص مسئول برسد. •

بوده تتتا در مقابتتل وزن وارده فتترو نشتتیند یتتا  Base Plateمهار محکم ، استوار و  داربست باید دارای پایه و •

 تغییر مکان ندهد.

 سر تخته های داربستی باید محکم بسته شوند و سطح تخته ها باید عاری از برف،یخ،روغن و ابزار باشد. •
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 ای بالا رفتن ممنوع است.وجود نردبان و راهرو برای سازه داربستی الزامی بوده و استفاده از پایه ها بر •

با گذاشتن مصالح سنگین نباید وزن اضافی بر داربستتت تحمیتتل کتترد و از ستتازه داربستتتی بتترای انبتتار کتتالا  •

 استفاده نمود، همچنین اجزاء داربست اعم از لوله،تخته،قفل و بست با ید به خوبی در انبار نگهداری شود.

ن موضوع بایستتتی ستتریعا بتته سرپرستتت مربوطتته و واحتتد در صورت مشاهده شرایط،تجهیزات و اعمال نا ایم •

HSE .گزارش شود.شرایط نا ایمن باید قبل از آنکه منجر به ایجاد حادثه شود اصلاح گردند 

 از ایستادن،کار کردن و عبور از زیر بارهای معلق خودداری شود. •

جرثقیل ها می بایست به صورت روزانه،هفتگی و ماهیانه قبل از شتتروع بتته   کلیه ماشین آلات علی الخصوص •

کار توسط اپراتور آن بازدید شود. در صورت مشاهده هرگونه نقص فنی باید به سرعت نستتبت بتته رفتتع عیتتب 

 گزارش گردد.  HSEاقدام شود و نتیجه بازدیدها و تعمیرات انجام شده توسط اپرتور ثبت و به واحد 

کلیه جرثقیل ها و تجهیزات جابجایی بار و متعلقات آنها بایستی توسط بازرسین شرکت های معتبتتر تستتت و  •

 دریافت نماید.  Certificateبازرسی،چک شده و 

متتی باشتتند و همچنتتین   Lifting( مجاز به بستن و مهار بار جهت عملیات Riggerتنها افراد آموزش دیده) •

 و اشارات دستی استاندارد و تعریف شده،اپراتور جرثقیل را هدایت نمایند.  می توانند با استفاده از علائم

کابل های سیاری که از سطح کارگاه عبور می کنند می باید به صورت ایمن و به طور کامل پوشانده شوند یا  •

به صورت هوایی منتقل گردند، به طوریکتته بتترای کارکنتتان آن منطقتته و ماشتتین آلات خطتتر ایجتتاد نکننتتد 

 نین تابلوهای برق ، جعبه های تقسیم و کلید می بایست همیشه بسته و قفل باشند.همچ

وازم اضافی،ضایعاتی و زباله در محیط کار انباشته نشود و در فواصتتل زمتتانی لازم از ستتطح لمواد و    لازم است •

 کارگاه جمع آوری گردد.

شکاری و برشکاری باید مرقب بود کتته مواد قابل احتراق در معرض حرارت،شعله و جرقه قرار نگیرد.هنگام جو •

 قطعات داغ فلز، جرقه ، مذاب و سرباره جوش روی مواد قابل احتراق نریزد.

وسایل نقلیه موتوری هنگام سوختگیری خاموش شوند،همچنین سوختگیری وسایط نقلیه با حلب و بشتتکه و  •

 ش سوزی شود.سایر موارد مشابه ممنوع است.گرمای موتور در این حالت میتواند باعث آت

 نفرات حق سوار شدن بر روی رکاب،سپر،گلگیر و اطراف وسایط نقلیه را ندارند. •

با مشاهده خطر وقوع انفجار و آتش سوزی در محل کار خود یا نقاط دیگر موضوع را سریعا به سرپرست خود  •

 گزارش دهید. HSEو واحد  
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وه کار کردن با این سایل را بیاموزید.یاد محل نصب کپسول های آتش نشانی را همیشه به خاطر بسپارید. نح •

 بگیرید که انواع خاموش کننده ها برای اطفاء چه نوع آتش سوزی هایی به کار می رود.

نردبان ها و گذرگاه های ایمن نصب شده و مورد تایید واحتتد   کلیه پرسنل می بایست فقط از راهروها،پله ها، •

HSE  اشیاء،مواد و مصتتالح و ستتد معبتتر مستتیر هتتای تتتردد پرهیتتز   جهت تردد استفاده نمایند و از قراردادن

 نمایند.  

ارتفتتاع کتتار   4/1نردبان ها نباید شکسته و معیوب باشند و فاصله نردبان از دیواره عمودی می بایست تقریبتتا   •

باشد همچنین نردبان ها باید سرجای ختتود محکتتم شتتده و مهتتار گردنتتد تتتا از جابجتتایی و ستترخوردن آنهتتا 

 عمل آید.جلوگیری به 

برای بالا و پایین رفتن از نردبان همیشه رو به آن قرار گرفته و از دو دست خود استفاده کنید و دقت داشتتته  •

 باشید روی نردبان برای دسترسی بیشتر به طرفین متمایل نشوید.

 بر روی کلیه ماشین آلات سنگین و حمل بار می بایست بوق هشدار دهنده حرکت به عقب نصب گردد. •

ام بار زدن در کامیون ها،وانت ها و سایر وسایط نقلیه حمل بتتار، بتتار مزبتتور بایتتد از لحتتاظ وزن و حجتتم هنگ •

متناسب با ظرفیت و نوع وسیله بوده و تا پایان عملیات بارگیری وسیله نقلیه می بایست کاملا متوقتتف و بتتی 

 حرکت باشد.  

 شدن آن جلوگیری به عمل آید.هرنوع بار باید مهار یا پوشیده گردد تا از افتادن و رها  •

( در محل هایی که کتتار در ارتفتتاع بتتیش از LifeLine( و طناب نجات)Harnessاستفاده از کمربند ایمنی) •

متر انجام می پذیرد اجباری است.باید مراقب بود که از طناب نجات فقتتط بتترای قتتلاب نمتتودن کمربنتتد 2/1

 ایمنی استفاده گردد.
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جدول شماره یک ، جرائم در نظر گرفته شده یرای قصور پیمانکار در اجتترای کامتتل یتتا بخشتتی از بنتتدهای ایتتن  -

 به مدیریت پروژه اعلام تا از صورت وضعیت پیمانکار کسر گردد . HSEالزامات بوده که توسط واحد 

 می باشد . قابل برگشتغیر  فرعیان  جرائم کسر شده از صورت وضعیت پیمانکار -
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 .این دستورالعمل طبق شرایط مختلف كاري و بنا بر ضرورت قابل بازنگري و اصلاح مي باشد -6

 



           

 

 0  بازبيني  : فرم پیشنهاد قیمت

 کد فرم
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 4واحد  –طبقه دوم  – 168ساختمان شماره  –جنب مجتمع تجاري بلوار  –بوستان ملت  –اصفهان  دفتر مركزي : 

 14004274080شناسه ملی:                     03136241412نمابر:                        03191088910 تلفن:

 "قرارداده شود. "ج" پس از تکمیل و مهر و امضاء در پاکت "
 

 

 16531 : مناقصه شماره

 بكارگيري و استفاده از خدمات پيمانكاري  یک دستگاه کمپرسی ایسوزو )سه شيفت( به همراه راننده  :مناقصه موضوع  

 

 

 نوع فعالیت

ساعت کارکرد 

حدودي در شبانه 

 روز 

تعداد 

 دستگاه

مدت 

 قرارداد

ساعت  

کارکرد 

حدودي  

 قرارداد

مبلغ هر ساعت 

 کارکرد )ريال( 
 مبلغ کل )ريال( 

خدمات پيمانكاري کمپرسي ايسوزو  

 همراه با راننده )سه شيفت (
ساعت 21 ماه12 1   665،7    

 

 

 :   پيشنهاد مالی

 ............................................................................................................ جمع کل به عدد : 

 ......................................................................................................... جمع کل به حروف:  

 

مذکور پس از صدور   ات ی مال . بر ارزش افزوده ارائه گردد ات ی بدون در نظر گرفتن مال ی ستيبا ها  مت یق * 

 . گردد یپرداخت م طيشرا نيمربوطه به واجد  نیقوان ت يفاکتور توسط فروشنده و با رعا

 مهر و امضاء اين برگه به منزله قبول تمامی شرايط و اسناد مناقصه می باشد.* 

 

 

 : مهر و امضاء    ملی:   یا کد  شناسه                        نام شرکت کننده: 


